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Traccia A 

Tra i compiti del curatore, entro un breve periodo dall’apertura della liquidazione 

giudiziale, vi sono gli obblighi informativi ed il deposito di una relazione 

particolareggiata; il candidato spieghi la funzione, le finalità ed il contenuto di tali 

documenti, con particolare attenzione ai rilievi connessi alle azioni di cui all’art. 255 

codice della crisi. Il candidato spieghi sommariamente la funzione del programma di 

liquidazione con un focus sulla cessione unitaria dell’azienda e la cessione dei rapporti 

giuridici in blocco.  

Il curatore, in corso di procedura, ha ricevuto avviso di accertamento relativo ad 

annualità precedente l’inizio della stessa procedura, e contenente i seguenti rilievi: 

compensi agli amministratori ritenuti sproporzionati ed antieconomici, perdita su 

crediti verso cliente assoggettato a liquidazione giudiziale, interessi passivi ritenuti 

non inerenti, spese di manutenzione interamente dedotte ma ritenute da 

capitalizzare. Il candidato esponga le valutazioni effettuate dal curatore ai fini della 

decisione se impugnare o meno l’avviso e le modalità da seguire in caso di 

impugnazione dello stesso avviso. 

 

Traccia B 

Il candidato predisponga un bilancio di esercizio di una società a responsabilità 

limitata riferito alla data del 31.12 di chiusura dell’esercizio dal quale emerga un 

patrimonio netto positivo ed un capitale sociale integro. Il candidato rediga quindi 

una situazione economico-patrimoniale riferita al 30 giugno dell’esercizio successivo 

a quello di riferimento del bilancio dalla quale emerga un risultato provvisorio 

infrannuale che determina la riduzione del capitale sociale di oltre un terzo. Il 

candidato: 

- descriva gli adempimenti che l’organo amministrativo collegiale deve 

opportunamente porre in essere; 

- rediga i formali atti conseguenti dell’organo amministrativo; 

- descriva gli alternativi scenari di intervento nella disponibilità dell’assemblea dei 

soci; 



- descriva i doveri dell’organo amministrativo in caso di inerzia o impossibilità di 

funzionamento dell’assemblea dei soci, anche in ipotesi che la società sia in stato di 

crisi; 

- indichi, qualora reputi che ve ne siano i presupposti, gli atti e le attività per l’accesso 

alla composizione negoziata di cui al Codice della crisi. 

 

Traccia C 

Due fratelli, Tizio e Caio, sono titolari di partecipazioni nella Società ALFA per quote 

pari, rispettivamente, del 50,1% e del 49,9%. Detta Società ALFA, oltre all’attività 

caratteristica, gestisce un compendio immobiliare, nonché i relativi rapporti 

contrattuali e le disponibilità liquide funzionali, non al core business, bensì all’attività 

immobiliare. Caio è inoltre socio unico della società immobiliare BETA. I due fratelli 

decidono consensualmente di porre in essere un’operazione di scissione. 

Dopo aver brevemente delineato gli aspetti civilistici e fiscali della scissione quale 

strumento per la riorganizzazione aziendale e la pianificazione delle strategie 

d’impresa e del passaggio generazionale, il candidato predisponga, con riguardo al 

caso sopra accennato, il progetto di scissione, nonché un’istanza di interpello, 

soffermandosi in particolare sulle ragioni economiche a base della descritta 

operazione. 
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TRACCIA A 

Il candidato rediga con dati a scelta il bilancio di verifica al 31.12.20xx della società ALFA Srl; si 

rilevino in partita doppia le operazioni di rettifica e assestamento, tenendo presente, tra le altre, le 

seguenti condizioni: 

1. La società opera nel settore tessile ed ha sostenuto, per la prima volta nell’anno 20xx, spese 

di ricerca e sviluppo che danno diritto al relativo credito d’imposta (10%) 

2. La società detiene, da 7 anni, un immobile strumentale in locazione finanziaria 

3. La società sostiene spese telefoniche 

4. La società è proprietaria di un automezzo in uso all’AU e di un autocarro  

5. La società ha 4 dipendenti 

6. La società ha in essere un contratto di copertura assicurativa su crediti commerciali 

7. La società ha sostenuto spese di manutenzione ordinaria sui beni strumentali 

8. La società ha pagato, nel corso del 20xx, imposte sanzioni e interessi a seguito di 

Accertamento ADE 

Dopo aver esplicitato le singole ipotesi facenti riferimento alle condizioni elencate, si proceda 

all’individuazione del reddito imponibile e della base imponibile IRAP e si contabilizzino le 

imposte. 

Si proceda infine alla predisposizione del bilancio in forma abbreviata al 31.12.20xx. 

 

TRACCIA B 

Il candidato definisca la nozione del contratto di locazione finanziaria, quindi ne delinei in sintesi la 

disciplina civilistica e fiscale. 

Precisi inoltre gli effetti della liquidazione giudiziale sul rapporto di locazione finanziaria pendente 

al momento dell’apertura della procedura. 

Esponga i principi e le regole di rappresentazione in bilancio della locazione finanziaria secondo il 

codice civile e i principi contabili. 

Rediga infine, con dati a piacere, le principali scritture contabili dal lato del concedente e dal lato 

dell’utilizzatore del bene.  

TRACCIA C 

Il candidato illustri dettagliatamente la procedura di liquidazione ordinaria di una società di capitali 

analizzandone:  

- profili civilistici;  



- profili fiscali; 

- profili contabili.  

Si evidenzino inoltre:  

- la responsabilità del liquidatore; 

- i doveri dello stesso in caso in cui l’attivo realizzato non risulti sufficiente al soddisfacimento 

integrale delle obbligazioni sociali. 

In particolare, il candidato si soffermi sul ritardato accertamento della causa di scioglimento da 

parte dell’organo amministrativo e sul conseguente regime di responsabilità. 
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TRACCIA A 
 
L’art. 14 del D. Lgs. 39/2010 prevede che la relazione di revisione comprenda: “… f) una 
dichiarazione su eventuali incertezze significative relative a eventi o a circostanze che 
potrebbero sollevare dubbi significativi sulla capacità della società sottoposta a revisione di 
mantenere la continuità aziendale”.  
Il candidato illustri la problematica della valutazione dei presupposti della continuità, 
nonché le conseguenti implicazioni sulla relazione di revisione tenuto conto di quanto 
indicato nei pertinenti principi di revisione ISA Italia e nei principi contabili nazionali. 
Anche ricorrendo ad alcune esemplificazioni pratiche, il candidato si soffermi infine sul tema 
della responsabilità del revisore. 
 
 

TRACCIA B 

Il candidato descriva i ruoli e le funzioni del revisore legale e del collegio sindacale al quale 

sia attribuita anche la revisione legale dei conti, descrivendone le differenze anche in termini 

di responsabilità. Si soffermi inoltre sui rapporti tra l’organo di controllo ed il revisore. 

Il candidato indichi le soglie dimensionali attualmente vigenti che ne obbligano la nomina 

nelle società di capitali.  

 

TRACCIA C 

Il candidato illustri il concetto di significatività nell’ambito della revisione legale e ne evidenzi 

i risvolti pratici. 

Esemplifichi le principali fasi in cui il revisore utilizza la significatività nel corso della revisione 

e come le evidenzia nelle proprie carte lavoro. 

Indichi infine le fasi e le situazioni da attenzionare per analizzare il rischio di frode. 

  

 

 

 


