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Concorso pubblico, per esami, per n. 4 (quattro) unita di personale, da inquadrare nell’Area
dei Funzionari, settore professionale amministrativo-gestionale, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e pieno, da assegnare all’Area Servizi alla Didattica e

alle Strutture di Ateneo, per le esigenze nell’ambito dei servizi di orientamento e inclusione

Estratto del Verbale n. 1 del 13 novembre 2024
Criteri

“[...] Cosi come previsto dall’art. 6 del bando, la preselezione si svolgera in modalita telematica
da remoto “mediante I'utilizzo della strumentazione in possesso dei candidati (pc, telefono

cellulare e disponibilita di una connessione wi-fi)” e “consistera in una serie di quesiti a risposta

multipla aventi ad oggetto le conoscenze richieste dal profilo (art. 3) e/o a carattere logico-

attitudinale”.

A tal fine la Commissione stabilisce che la prova preselettiva si svolgera mediante la
somministrazione di un questionario composto da n. 50 quesiti a risposta multipla, cosi
suddivisi:

- N. 35 quesiti sulle materie oggetto del concorso;

- N. 5 quesiti a carattere logico attitudinale;

- N. 5 quesiti in lingua inglese volti a valutare la conoscenza della lingua inglese;

- N. 5 quesiti volti a verificare le competenze digitali.

[...]

Viene stabilito, inoltre, che sara attribuito 1 punto per ogni risposta esatta, - 0,25 punti in caso
di risposta errata e 0 punti in caso di risposta omessa.

Considerato che la preselezione si svolgera in un’unica sessione, la Societa Selexi S.r.l.
predisporra una batteria per un totale di n. 50 quesiti con n. 4 risposte alternative, di cui una
sola inequivocabilmente corretta, scelti dalla Commissione fra i quesiti proposti dalla Societa

Selexi S.r.l. in numero pari al doppio per ciascun ambito relativo alla suddivisione sopra
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indicata. | quesiti verranno sottoposti ai candidati in modalita randomizzata. Per ciascun
quesito e consentito I'inserimento di una sola risposta.

[...]

La durata totale della prova é stabilita in 80 minuti. La Commissione prende atto che n. 4
candidati hanno diritto, ai sensi della normativa vigente, di usufruire di un tempo aggiuntivo
per I'espletamento della prova preselettiva e stabilisce di assegnare a tali candidati il 30% di
tempo in pil. Saranno altresi garantiti gli ausili necessari ai candidati aventi diritto ai sensi
della normativa vigente.

Al termine della prova, la Societa Selexi S.r.l. consegnera alla Commissione il verbale della
prova preselettiva con I'elenco dei candidati utilmente collocati entro i primi 50 posti, in
ordine decrescente di punteggio conseguito nella prova stessa, come previsto dall’art. 6 del
bando di concorso. Saranno altresi ammessi alla prova scritta i candidati collocati a pari merito
nell’ultima posizione utile.

[...]

La Commissione procede quindi a definire i criteri di valutazione e le modalita di espletamento
della prova scritta, che si svolgera, da remoto, il giorno lunedi 16 dicembre 2024, a partire
dalle ore 9:30, e della prova orale, ancora da calendarizzare.

Ai sensi dell’art. 7 del bando di concorso, le prove saranno volte a verificare il possesso delle

competenze, conoscenze e capacita richieste dall’art. 3 del Bando.

La Commissione individua i seguenti criteri di valutazione della prova scritta:

- conoscenza delle materie, degli argomenti e della normativa prevista dal bando nonché
padronanza del linguaggio di settore;

- capacita di applicare la conoscenza e esplicitazione dei collegamenti tra le varie materie,
argomenti e normativa previsti nel bando;

- chiarezza e completezza dell’elaborato;
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originalita dell’elaborato;

padronanza delle competenze informatiche e digitali.

e i seguenti criteri della prova orale:

conoscenza delle materie, degli argomenti e della normativa prevista dal bando nonché

padronanza del linguaggio di settore;

capacita di applicare nozioni teoriche per la soluzione di problemi specifici e casi concreti;

chiarezza e completezza dell’esposizione;

utilizzo di una terminologia appropriata;

possesso delle competenze trasversali previste dal bando;

padronanza della lingua inglese.

La Commissione valuta ciascuna prova scritta e orale con un punteggio sintetico formulato
sulla base dei criteri sopra esposti. Come previsto dal bando le due prove sono valutate con
un massimo di 40 punti ciascuna. Per il superamento di entrambe le prove il bando di concorso

richiede al candidato il conseguimento di un punteggio minimo di 28/40.

In particolare, per la prova scritta al candidato verra proposta una traccia estratta tra tre
alternative. La traccia vertera sulle materie oggetto del Concorso ed esplicitamente richiamate
nell’art. 3 del bando, sia in termini di conoscenze che di attivita.

[...]

La prova scritta durera 100 minuti. Ai candidati ammessi alla prova scritta che abbiano diritto
a tempi aggiuntivi, ai sensi della normativa vigente, la Commissione stabilisce di assegnare il
30% in piu del tempo previsto per la prova.

Saranno altresi garantiti gli ausili necessari ai candidati aventi diritto ai sensi della normativa

vigente.
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Alla prova orale saranno ammessi i soli candidati che abbiano superato la prova scritta con
punteggio minimo 28/40. La prova orale consistera in due domande relative alle conoscenze
richieste dal profilo di cui all’art. 3 del bando, piu una domanda volta ad accertare la

padronanza della lingua inglese.

[...]”

Per la Responsabile del Procedimento

Dott. Aldo Madotto
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