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Da un secolo, oltre.

Concorso pubblico, per esami, per n. 1 {una) unita di personale, da inquadrare nell'Area delle
Elevate Professionalita, settore amministrativo gestionale, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e pieno, da assegnare all'Area Servizi alla Didattica per

le esigenze della didattica innovativa e della formazione insegnanti.

Estratto del verbale n. 1 del 06/11/2024

Criteri di valutazione

“l..] Ai sensi dell'art. 7 del bando di concorso, le prove saranno volte ad accertare la
preparazione dei candidati sia sotto ii profilo teorico sia sotto quello applicativo-operativo
e verteranno su argomenti inerenti alle attivita, le conoscenze e le capacita richieste dal
profilo (art. 3).

La Commissione procede quindi a definire i criteri di valutazione e le modalita di
espletamento delta prova scritta e della prova orale.

La prova scritta, redatta in modalita digitale attraverso la strumentazione fornita
dall'Amministrazione, sara costituita dalla redazione di un elaborato su una traccia
predisposta dalla Commissione con richiesta di abstract conclusivo in lingua inglese.

La prova orale si comporra di n. 2 quesiti teorico-pratici; durante il colloquio saranno
altresi verificate la conoscenza della lingua inglese e ii possesso delle competenze digitali ai
livelli richiesti dal bando, oltre che le capacita professionali richieste dal profilo (art. 3).

Nella valutazione delle prove saranno tenuti in considerazione i seguenti criteri:

* chiarezza e correttezza dell'esposizione, proprieta di utilizzo del linguaggio tecnico
oltre la padronanza della lingua inglese;

e grado di padronanza degli argomenti esposti e livello della conoscenza teorico-
pratica dimostrata;

* capacita disintesi espositiva ed organizzazione dei contenuti;

* capacita di analisi, di individuazione delle criticita e delle possibili soluzioni;

* livello di padronanza delle capacita professionali richieste dal bando.
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Da un secolo, oltre.

Per il superamento di entrambe le prove, il bando di concorso richiede al/alla candidato/a ii
conseguimento di un punteggio minimo di 28/40.

La Commissione stabilisce di attribuire per ciascuna prova (scritto e colloquio) e per ciascun
candidato, tenendo canto dei criteri sopra indicati, un unico giudizio sintetico e relativo
punteggio, secondo i seguenti parametri:

e Ottimo da punti 38/40 a 40/40

e Buono: da punti 33/40 a 37/40

e Sufficiente: da punti 28/40 a 32/40

e insufficiente: al di sotto di punti 28/40

La Commissione, ritenendo di possedere al suo interno le competenze necessarie, decide
di non avvalersi di esperti per la valutazione delle capacita linguistiche (inglese) e delle
competenze informatiche/tecnologiche.

Per quanta attiene alle capacita professionali previste dal profilo messo a bando, la
Commissione chiede di avvalersi di un esperto per la prova orale.”

Per la Responsabile del Procedimento

Dott. Aldo Madotto
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