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AREA AFFARI GENERALI E LEGALI 

 
  

Estratto dal verbale del 

Collegio dei Revisori dei conti 

del 20 novembre 2024 

 

Verbale n. 10/2024  

 
Il giorno 20 novembre 2024 alle ore 10:30 il Collegio dei Revisori dei conti dell’Università degli studi 
di Firenze si è riunito presso i locali del Rettorato, Piazza San Marco n. 4, per la discussione del 
seguente ordine del giorno: 
 

1. Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria all’Ipotesi di accordo concernente le tutele per il 
personale con fragilità, siglata in data 11 novembre 2024.  

2. Relazione tecnico-finanziaria del fondo per la Retribuzione di Posizione e Risultato Dirigenti 
di II Fascia per l’anno 2024.  

3. Richiesta di proroga di contratto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), su fondi 
esterni, presso il Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia 
e approvazione della bozza di convenzione ad hoc da stipulare con Ente esterno.  

4. Richieste di proroga dei contratti di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), su 
Fondo Unico di Ateneo.  

5. Convenzione ad hoc da stipulare con ente esterno per la copertura finanziaria di un posto di 
Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), ai sensi dell’art. 24 della l. n. 240/2010, nella 
formulazione antecedente all’entrata in vigore della l. n. 79/2022, di conversione del d.l. 
n. 36/2022, presso il Dipartimento di Medicina sperimentale e clinica. Modifica del testo 
della convenzione approvato dagli Organi di settembre 2024.  

6. Dip. di Scienze della Terra. Verifica di cassa economale.  

7. Dip. di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia. Verifica di cassa 
economale.  

8. Dip. di Architettura. Verifica di cassa economale.  

9. Dip. di Scienze Giuridiche. Verifica di cassa economale.  

10. Dip. di Scienze per l’Economia e l’Impresa. Verifica di cassa economale.  

11. Dip. di Scienze Politiche e Sociali. Verifica di cassa economale.  

12. Verifica degli adempimenti in tema di obblighi fiscali, previdenziali e assicurativi (terzo 
trimestre 2024).  

13. Circolare MEF-RGS n. 36 dell’8 novembre 2024. Disposizioni in materia di riduzione dei 
tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni. Pagamenti di natura non commerciale 
e utilizzo della facoltà prevista dall’arti. 4, co. 4, del d.lgs n. 231/2002.  
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14. Varie ed eventuali.  

 
Sono presenti: 
dott. Giovanni Natali, presidente; 
dott.ssa Anita Frateschi, componente effettivo designato dal MEF; 
dott. Gianluigi Cicolani, componente effettivo designato dal MUR. 

*** 
1. Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria all’Ipotesi di accordo concernente le tutele per il 

personale con fragilità, siglata in data 11 novembre 2024 
Con nota prot. n. 287606 del 18 novembre 2024 il Direttore Generale ha trasmesso l’ipotesi di accordo 
concernente le tutele per il personale con fragilità, corredata della relazione illustrativa e della 
relazione tecnico-finanziaria, ai fini della verifica e certificazione ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1, 
del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e dell’art. 1, commi 189, 190 e 196, della l. 23 dicembre 2005, n. 266. 

Con il citato accordo, siglato in data 11 novembre 2024 dall’Ateneo con alcune OO.SS. (FLC CGIL, 
CISL FSUR, Federazione GILDA UNAMS, SNALS CONFSAL), sono stati individuati i criteri per la 
valutazione delle situazioni di fragilità ai fini della fruizione del lavoro da remoto, prevedendo i 
connessi diritti del personale rientrante nelle casistiche individuate. 

In base alla relazione tecnico-finanziaria, «L’ipotesi di accordo illustrata non prevede spese a valere sui 
Fondi per la contrattazione integrativa, perché relativa all’individuazione dei criteri per la valutazione delle 
situazioni di fragilità personali ai fini della fruizione del lavoro da remoto; pertanto, non si ritiene di  specificare 
modalità di presidio dei vincoli e dei limiti definiti dalla normativa relativamente ai Fondi stessi. L’applicazione 
dell’ipotesi di accordo prevede che, per quanto non disciplinato dall’atto stesso, trova applicazione nelle 
disposizioni normative e contrattuali in materia vigenti». 

Ciò premesso, il Collegio esprime parere favorevole in ordine all’ipotesi di accordo concernente le 
tutele per il personale con fragilità. 

O M I S S I S 
Terminato l’esame degli argomenti, il Presidente alle ore 13:45 dichiara chiusa la seduta. 
 
f.to dott. Giovanni Natali 

f.to dott.ssa Anita Frateschi  

f.to dott. Gianluigi Cicolani 

 

Autenticazione di copie di atti e documenti 

(Art. 18 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il presente documento, composto di n. 2 fogli, è estratto dal verbale originale depositato presso questo Ateneo ed è conforme 

allo stesso nelle parti ivi riportate. 

Firenze, 26 novembre 2024  

                             

                                 Il Pubblico Ufficiale autorizzato 

                                           (Annalisa Cecchini) 
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