
 
VERBALE DEL 

NUCLEO DI VALUTAZIONE 
SEDUTA DEL 25 MARZO 2025 

Il giorno 25 Marzo 2025, alle ore 9:30, previa regolare convocazione Prot. n. 68791 del 
21/03/2025, 2025-II/15, il Nucleo di Valutazione si è riunito in via telematica tramite Google Meet.  
Sono presenti: il Coordinatore, Prof. Francesco Giunta e i membri: Prof.ssa Matilde Bini, Dott. 
Marco Coccimiglio, Prof.ssa Giovanna Del Gobbo, Prof.ssa Chiara Favilli, Prof.ssa Antonella 
Paolini, Sig. Rossella Vallarelli, Prof. Vincenzo Zara. E’ assente giustificato il Sig. Tommaso Neri.​
Le funzioni di Presidente sono esercitate dal Coordinatore, quelle di Segretario dalla Dott.ssa 
Valentina Papa. 
 
I presenti si sono riuniti per trattare il seguente ordine del giorno: 

1.​ Comunicazioni; 
2.​ Parere su passaggio di SSD; 
3.​ Parere su mobilità interuniversitaria di professori 

 
Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta e valida la seduta. 
 

1. COMUNICAZIONI  

Il Presidente ricorda che la seduta odierna conclude il suo mandato e quello di Paolini e Del 
Gobbo; i tre membri uscenti salutano e ringraziano tutti i componenti dell’Organo e dell’ufficio di 
supporto. 

 

2. PARERE SU PASSAGGIO DI SSD 

Il Presidente introduce il punto all’ordine del giorno relativo alla richiesta di passaggio di settore del 
Prof. Matteo Zambelli, afferente al Dipartimento di Architettura DIDA. Viene constatato che, 
dall’analisi documentale, il passaggio risulta essere sostenibile. 
Il Presidente pone in approvazione il parere sul passaggio di settore scientifico disciplinare del 
Prof. Matteo Zambelli; il Nucleo approva all’unanimità la seguente delibera. 
 

​ ​ Delibera n. 4 

Il Nucleo di Valutazione, 

-​ visto lo Statuto dell’Ateneo; 

-​ visto il Regolamento generale dell’Ateneo; 

-​ visto il Regolamento didattico dell’Ateneo; 

-​ visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti modificato con D.R. n. 1090/2016, prot. n. 
160744, e in particolare l’art. 27, comma 8, il quale prevede che, la richiesta di passaggio di 
settore scientifico disciplinare da parte dei docenti è sottoposta al parere del Nucleo di 
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Valutazione “chiamato ad esprimere il proprio parere in merito al carico didattico sostenuto 
dall’interessato ai fini della verifica della sostenibilità dell’offerta formativa.”; 

-​ visto il Regolamento di Ateneo in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 (D.R. 467/2019 prot. 70885), e in 
particolare l’art. 4 “Impegno orario e oggetto del contratto”; 

-​ vista la delibera del Senato Accademico del 11/03/2015 e successiva integrazione del 
17/01/2017 in merito alla disciplina sui doveri didattici dei docenti; 

-​ visto il DM n. 639 del 02/05/2024 e suoi allegati, recante  “Determinazione dei gruppi 
scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari”; 

-​ vista la nota Prot. 52876 del 06/03/2025 con la quale il Prof. Matteo Zambelli, professore 
associato presso il Dipartimento di Architettura (DIDA), chiede al Dipartimento il passaggio 
dal settore scientifico disciplinare 08/CEAR-08/B, (Produzione e gestione dell’ambiente 
costruito) a 08/CEAR-8/C (Progettazione tecnologica e ambientale dell’architettura), 
appartenenti entrambi allo stesso gruppo scientifico disciplinare “Design, tecnologia 
dell’architettura, architettura tecnica e gestione dell’ambiente costruito”;  

-​ visto il parere favorevole al passaggio di SSD espresso nella seduta del 05/03/2025 dal 
Dipartimento di Architettura (DIDA), referente del SSD di origine (08/CEAR-08/B) e di 
ingresso (08/CEAR-08/C), tenuto conto del curriculum didattico e scientifico e della attività 
di ricerca del Prof. Zambelli; 

-​ considerato che dall’elenco del personale docente al 31/01/2025 presente nel DAF – 
Datawarehouse di Ateneo, si rileva che nel settore scientifico disciplinare 08/CEAR-08/B, al 
quale il Prof. Zambelli attualmente afferisce, sono presenti 3 professori associati a tempo 
pieno;  

-​ osservato che dalla programmazione didattica a.a. 2024/2025, estratta da UGOV a 
febbraio 2025, il carico didattico del settore di uscita 08/CEAR-08/B assomma a 318 ore, 
inferiore al potenziale didattico massimo del settore (pari a 540 ore) e che 
conseguentemente l’indice di copertura del settore mostra carichi didattici ridotti (133,3%);  

-​ tenuto conto che il carico didattico del Prof. Zambelli programmato per l’a.a. 2024/25 è pari 
a 17 CFU, corrispondenti a 48 ore di lezione frontale nel SSD uscente, e 82 ore di lezione 
frontale nel settore entrante;  

-​ considerato che il potenziale massimo del SSD 08/CEAR-08/B, con l’uscita del Prof. 
Zambelli, si ridurrebbe a 360 ore, comunque superiori al fabbisogno didattico del settore; 

-​ considerato che nel settore 08/CEAR-08/C sono presenti 3 professori ordinari, 8 professori 
associati, 1 ricercatore universitario, 2 RTDa e 1 RTDb; 

-​ osservato che il carico didattico del settore di destinazione 08/CEAR-08/C assomma a 
1946 ore inferiore al potenziale didattico massimo (pari a 2316 ore) e che l’indice di 
copertura mostra carichi didattici lievemente onerosi (76,6%) con previsione di 
miglioramento in virtù dei reclutamenti già previsti (82,8%); 

-​ visto il rilevante impegno didattico del Prof. Zambelli nel settore disciplinare al quale chiede 
il passaggio (08/CEAR-08/C), appartenente allo stesso gruppo scientifico disciplinare del 
settore di provenienza, e visti gli interessi di ricerca nello stesso settore disciplinare; 
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ESPRIME​
 

parere favorevole sul passaggio di settore del Prof. Matteo Zambelli in relazione alla sostenibilità 
dell’offerta formativa dei settori interessati. 

 

3. PARERE SU MOBILITA’ INTERUNIVERSITARIA DI PROFESSORI  

Il Presidente introduce il punto all’ordine del giorno relativo alla mobilità interuniversitaria tra il 
Prof. Luca Filippi e la Prof.ssa Valentina Bonora.​
Viene evidenziato che con l’uscita della prof.ssa Bonora il fabbisogno del settore CEAR-04/A 
può essere limitatamente sostenibile nel medio periodo e che, contestualmente, mancano i 
presupposti per l’ingresso di ulteriori risorse nel settore MEDS-20/A (cui il prof. Filippi afferisce), 
risultando ridotto il fabbisogno didattico.​
Inoltre i Dipartimenti referenti del settore MEDS-20/A si sono espressi negativamente rispetto 
all’ingresso del Prof. Filippi e non è pervenuto il parere dell’Azienda Ospedaliero Universitaria 
Meyer.​
Il Presidente pone in approvazione il parere sulla mobilità interuniversitaria tra il Prof. Luca 
Filippi e la Prof.ssa Valentina Bonora; il Nucleo approva all’unanimità la seguente delibera. 

​ ​ Delibera n. 5 

Il Nucleo di Valutazione, 

-​ visto lo Statuto dell’Ateneo; 

-​ visto il Regolamento generale dell’Ateneo; 

-​ visto il Regolamento didattico dell’Ateneo; 

-​ visto il D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 – Riordino della disciplina in materia sanitaria, a 
norma dell’articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;  

-​ visto il D. Lgs. 21 dicembre 1999, n. 517 - Disciplina dei rapporti fra Servizio sanitario 
nazionale ed università, a norma dell’articolo 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419; 

-​ visto l’art. 7 c. 3 della L. 240/2010, così come modificato dall’art. 19, comma 1, lettera c), 
del D.L. 16 luglio 2020, n. 76 convertito con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, 
n. 120 recante disposizione su scambi contestuali tra docenti appartenenti ad Atenei 
diversi; 

-​ visti il “Regolamento recante norme in materia di trasferimento dei ricercatori a tempo 
indeterminato e di mobilità interuniversitaria dei professori e dei ricercatori universitari” 
approvato con DR 500/2021, in particolare l’art. 4, comma 5, il quale prevede che: “Nel 
caso in cui lo scambio sia richiesto da docenti afferenti a settori scientifico disciplinari 
diversi è richiesto un parere del Nucleo di valutazione relativo al carico didattico sostenuto 
dall’interessato ai fini della verifica della sostenibilità dell’offerta formativa.” e la nota del 
Rettore n. 33/2020 prot. 228156 del 16/12/2020; 

-​ vista la delibera del Senato Accademico del 11/03/2015 e successiva integrazione del 
17/01/2017 in merito alla disciplina sui doveri didattici dei docenti; 
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-​ visto il Regolamento di Ateneo in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 (D.R. 467/2019 prot. 70885), e in 
particolare l’art. 4 “Impegno orario e oggetto del contratto”; 

-​ visti i “Criteri di attribuzione e imputazione di PuOr nelle procedure di scambio contestuale 
di cui all’art.7 della legge 240/2010 che coinvolgono docenti afferenti a settori scientifico 
disciplinari di cui sono referenti Dipartimenti diversi - nuove determinazioni”, deliberate dal 
Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 17 
e 23 dicembre 2024, che dispongono “al Dipartimento con ingresso di personale sono 
imputati 0.25 PuOr nella quota di PuOr di Ateneo per interventi strategici; al Dipartimento 
con uscita di personale sono attribuiti 0.50 PuOr dalla quota per interventi strategici da 
utilizzare per lo stesso SSD del docente in uscita o altro SSD secondo la programmazione 
triennale e l’ordine di priorità, per reclutamento di RTT o altra posizione”; 

-​ visto il DM n. 639 del 02/05/2024 e suoi allegati, recante  “Determinazione dei gruppi 
scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari”; 

-​ vista la richiesta (Prot. 233578 del 01/10/2024), di passaggio presso il Dipartimento di 
Scienze della Salute - (DSS) della Scuola di Scienze della Salute Umana espressa dal 
Prof. Luca Filippi, Professore Associato del SSD MEDS-20/A “Pediatria generale e 
specialistica” presso il Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale dell’Università di 
Pisa, con disponibilità allo scambio di personale, comunicata al Nucleo con prot. 233578 
del 01/10/2024 e prot. 235360 del 02/10/2024; 

-​ vista la richiesta di trasferimento manifestata dalla Prof.ssa Valentina Bonora, Professore 
Associato a tempo indeterminato del SSD CEAR-04/A “Geomatica” in servizio presso il 
Dipartimento di Ingegneria Civile Edile e Ambientale - (DICEA) della Scuola di Ingegneria 
dell’Università degli Studi di Firenze, verso il Dipartimento di Ingegneria Civile e Industriale 
DICI dell’Università di Pisa, comunicata al Nucleo con prot. 233599 del 01/10/2024; 

-​ visto il parere favorevole del Dipartimento di Ingegneria Civile Edile e Ambientale (DICEA) 
(Prot. 17174 del 27/01/2025) referente per il SSD CEAR-04/A, all’uscita della Prof.ssa 
Bonora;  

-​ visti i pareri favorevoli delle Scuole di Architettura, Ingegneria e Studi Umanistici e 
Formazione presso le quali la Prof.ssa Bonora svolge attività didattica nei CdS; 

-​ visto il parere negativo del Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) all’ingresso del  Prof. 
Luca Filippi, motivato dalla solo parziale congruenza delle linee di ricerca seguite dal Prof. 
Filippi con quelle promossa dal Dipartimento di Scienze della Salute e dall’incapienza del 
SSD MEDS-20/A in termini di fabbisogno didattico, ampiamente soddisfatto dai docenti già 
presenti e dai reclutamenti già previsti nel Dipartimento; 

-​ visto il parere negativo del Dipartimento di Neurofarba, coreferente per il settore 
MEDS-20/A, all’ingresso del Prof. Luca Filippi, motivato dall’incapienza del settore in 
termini di fabbisogno didattico e di ricerca, ampiamente soddisfatto dai docenti e ricercatori 
del Dipartimento; 

-​ visti i pareri delle Scuole della Salute Umana, di Psicologia e di Scienze Umanistiche e 
della Formazione che non hanno sollevato rilievi all’eventuale ingresso del Prof. Filippi nel 
settore MEDS-20/A; 
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-​ non essendo pervenuto, al momento, il parere dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria 
Meyer, presso il quale il Prof. Filippi chiede di poter svolgere la propria attività assistenziale 
(Prot. 235360 del 02/10/2024);  

-​ considerato che nel settore scientifico disciplinare CEAR-04/A, cui afferisce la Prof.ssa 
Bonora sono presenti 1 PO, 2 PA a tempo pieno e 1 RTD di tipo A e che dalla 
programmazione didattica a.a. 2024/2025, estratta da UGOV a febbraio 2025, risulta che il 
fabbisogno formativo del settore è pari a 621 ore, di poco superiore all’impiego potenziale 
massimo dei docenti afferenti al settore CEAR-04/A attualmente in servizio (pari a 612 ore); 

-​ tenuto conto che dalle “Informazioni di supporto alla programmazione triennale 2024-2026 
del personale docente” pubblicate nel DAF-Datawarehouse di Ateneo risulta che il SSD 
CEAR-04/A presenta carichi didattici lievemente onerosi (indice di copertura con personale 
strutturato pari a 72,9);  

-​ considerato che il carico didattico della Prof.ssa Bonora programmato per l’a.a. 2024/25 è 
pari a 18 CFU, corrispondenti a 138 ore di lezione frontale nel SSD uscente, in Corsi di 
studio afferenti alle Scuole di Architettura, Ingegneria e Studi Umanistici e della formazione, 
che la stessa si impegna a coprire anche qualora sia accordato lo scambio contestuale; 

-​ considerato che la Prof.ssa Valentina Bonora è docente di riferimento per il CdS 
“Ingegneria civile e edile per la sostenibilità"; 

-​ tenuto conto che con l’uscita della Prof.ssa Valentina Bonora il potenziale didattico 
massimo del SSD CEAR-04/A si riduce di 180 ore, e che tuttavia il Dipartimento ha 
proposto di modificare l’offerta didattica del settore riducendone il carico e di utilizzare i 
Puor derivanti dallo scambio contestuale per attivare una posizione di RTT nel medesimo 
settore; 

-​ considerato che nel settore MEDS-20/A sono presenti 4 PO, 7 PA. 1 RTDa, 2 RTDb e 1 RU 
e chè è in corso una procedura selettiva per la copertura di 1 posto di professore associato 
(PA); 

-​ osservato che il carico didattico del settore MEDS-20/A nei Corsi di Studio assomma a 617 
ore, notevolmente inferiore al potenziale didattico minimo, pari a 1216 ore (indice di 
copertura del SSD pari 266,5, in ulteriore incremento per l’anno 2026 in previsione di 
ingressi programmati); 

-​ considerato che nelle Scuole di Specializzazione il settore MEDS-20/A richiede una 
copertura di 440 ore di lezioni frontali e di 10.267 di attività Stage;  

-​  

ESPRIME​
 

parere non favorevole allo scambio contestuale tra il Prof. Luca Filippi e la Prof.ssa Valentina 
Bonora. 

Da un lato infatti si ravvisa il rischio (pur limitato dalle garanzie da parte del Dipartimento di 
rimodulazione dell’offerta didattica del settore CEAR-04/A e di reclutamenti aggiuntivi) che il 
fabbisogno del settore CEAR-04/A risulti limitatamente sostenibile nel medio periodo. 

Dall’altro non vi sono i presupposti per l’ingresso di ulteriori risorse nel settore MEDS-20/A, dal 
momento che il fabbisogno didattico è ridotto (pur considerando i carichi delle Scuole di 
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Specializzazione), che i Dipartimenti referenti del settore si sono espressi negativamente rispetto 
all’ingresso del Prof. Filippi e che non è pervenuto il parere dell’Azienda Ospedaliero Universitaria 
Meyer, presso la quale il Prof. Filippi ha fatto richiesta di svolgere la propria attività assistenziale. 
 
Alle ore 9.40 il Presidente, non essendoci altri punti da trattare, dichiara chiusa la seduta. Della 
medesima viene redatto il presente verbale - approvato seduta stante - che viene confermato e 
sottoscritto come segue: 
 

    Il Presidente​ ​                       ​ ​ ​           Il Segretario 
         ​ Francesco Giunta ​               ​ ​ ​ ​         Valentina Papa 
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