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La Rettrice

 Anno 2022 

VISTA la legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’autonomia universitaria; 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle 

Università, di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per 

incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario, ed in particolare l’art. 24 nella 

formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022, data di entrata in vigore della legge n. 

79/2022, di conversione del decreto-legge n. 36/2022; 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze, emanato con decreto rettorale n. 1680 

del 30 novembre 2018, in vigore dal 2 gennaio 2019; 

VISTO il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 

della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, emanato con D.R. n. 467 del 16 aprile 2019, come 

modificato dal D.R. n.1056 del 2 settembre 2022 e con D.R. 1185/2022; 

VISTO il “Regolamento per lo svolgimento delle procedure concorsuali telematiche per il 

reclutamento di professori e ricercatori” emanato con D.R. n. 456 del 6 aprile 2020, 

modificato con D.R. 1186/2022;  

VISTA la legge 79/2022, art. 14 comma 6-quinquesdecies, che definisce la disciplina 
transitoria per le procedure di reclutamento dei ricercatori a tempo determinato di tipo a), 
rendendo possibile, per i 36 mesi successivi alla data di entrata in vigore della legge 
medesima indire, a valere sulle risorse del PNRR ed in attuazione delle misure del 
medesimo Piano, procedure per il reclutamento di questa tipologia di rtd;  

CONSIDERATO che il PNRR si inserisce all’interno del progetto di rilancio economico Next 

Generation EU (NGEU) in risposta alla crisi pandemica generata dal COVID-19, e si sviluppa 

intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione, 

Transizione Ecologia, Inclusione Sociale – suddivise in sei Missioni o aree tematiche 

principali; 

PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca all’impresa” 

intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca di base 

e applicata condotta in sinergia tra università e imprese; sostenere i processi per 

l’innovazione e il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e 

le competenze di supporto all’innovazione; 
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PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto quattro tipologie 
di investimenti:  

- “Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 
finanziamento di progetti di ricerca di base” (Partenariati Estesi) o 
“Rafforzamento delle strutture di ricerca per la creazione di “campioni 
nazionali di R&S” su alcune “Key Enabling Technologies” (Centri Nazionali)  

-  “La creazione e il rafforzamento degli “ecosistemi dell’innovazione”, 
costruzione di “leader territoriali di R&S” (Ecosistemi dell’Innovazione)  

-  “Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di 
ricerca e innovazione” (Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture 
tecnologiche di Innovazione) 

VISTO l'Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la 
creazione e il rafforzamento di "ecosistemi dell'innovazione", costruzione di "leader 
territoriali di R&S" – Ecosistemi dell’Innovazione – nell’ambito del Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza, Missione 4 Istruzione e ricerca – Componente 2 Dalla 
ricerca all’impresa – Investimento 1.5; 

VISTO l’Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per il 
Potenziamento di strutture di ricerca e creazione di “campioni nazionali” di R&S su 
alcune Key Enabling Technologies da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza, Missione 4 Componente 2 Investimento 1.4 “Potenziamento 
strutture di ricerca e creazione di "campioni nazionali di R&S" su alcune Key 
Enabling Technologies”; 

VISTO l’Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per 
“Rafforzamento e creazione di Infrastrutture di Ricerca” da finanziare nell’ambito 
del PNRR - Missione 4, “Istruzione e Ricerca” - Componente 2, “Dalla ricerca 
all’impresa” - Linea di investimento 3.1, “Fondo per la realizzazione di un sistema 
integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione”, finanziato dall’Unione europea – 
NextGenerationEU; 

TENUTO CONTO che l’Università di Firenze ha partecipato ai suddetti avvisi e 
ottenuto i seguenti finanziamenti:  

- con Decreto Direttoriale n. 1031 del 17/6/2022, registrato dalla Corte dei 
Conti il 14/7/2022, è stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale 
"National Centre for HPC, Big Data and Quantum Computing” tematica 
“Simulazioni, calcolo e analisi dei dati ad alte prestazioni”, domanda di 
agevolazione contrassegnata dal codice identificativo CN00000013, per la 
realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “National Centre for 
HPC, Big Data and Quantum Computing”; le risorse destinate al 
Programma di ricerca ammontano a € 319.938.979,26 di cui € 
2.879.125,33 di competenza dell’Università di Firenze;  

- con Decreto Direttoriale n.1032 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei 
Conti il 08/07/2022, è stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale 
“National Research Centre for Agricultural Technologies” tematica 
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“Tecnologie dell’Agricoltura (Agritech)”, domanda di agevolazione 
contrassegnata dal codice identificativo CN00000022, per la realizzazione 
del Programma di Ricerca dal titolo “National Research Centre for 
Agricultural Technologies”; le risorse destinate al Programma di ricerca 
ammontano a € 320.070.095,50 di cui € 3.604.392,00 di competenza 
dell’Università di Firenze;  

- con Decreto Direttoriale n.1035 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei 
Conti il 11/07/2022, è stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale 
“National Center for Gene Therapy and Drugs based on RNA Technology” 
tematica “Sviluppo di terapia genica e farmaci con tecnologia a RNA” 
domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo 
CN00000041, per la realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo 
“National Center for Gene Therapy and Drugs based on RNA Technology”; 
le risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a € 
320.036.606,03 di cui € 4.804.438,80 di competenza dell’Università di 
Firenze;  

- con Decreto Direttoriale n.1033 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei 
Conti il 8/07/2022 è stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale 
“Sustainable Mobility Center (Centro Nazionale per la Mobilità Sostenibile 
– CNMS) tematica “Mobilità sostenibile” domanda di agevolazione 
contrassegnata dal codice identificativo CN00000023, per la realizzazione 
del Programma di Ricerca dal titolo Sustainable Mobility Center (Centro 
Nazionale per la Mobilità Sostenibile – CNMS); le risorse destinate al 
Programma di ricerca ammontano a € 319.922.088,03 di cui € 
6.026.224,68 di competenza dell’Università di Firenze;  

- con Decreto Direttoriale n.1034 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei 
Conti il 14/07/2022 è stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale 
“National Biodiversity Future Center” tematica “Bio-diversità” domanda di 
agevolazione contrassegnata dal codice identificativo CN00000033, per la 
realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “National Biodiversity 
Future Center”; le risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a 
€ 320.026.665,79 di cui € 7.200.002,00 di competenza dell’Università di 
Firenze;  

- con Decreto Direttoriale n. 1050 del 23 giugno 2022, registrato dalla Corte 
dei Conti il 25/07/2022, è stato ammesso a finanziamento l’Ecosistema 
dell’Innovazione THE - Tuscany Health Ecosystem” ambito di intervento “1. 
Health”, domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo 
ECS00000017, per la realizzazione del Programma di Ricerca e 
Innovazione dal titolo “THE - Tuscany Health Ecosystem”; l’Università di 
Firenze è il soggetto proponente del progetto, le risorse destinate al 
Programma di ricerca ammontano a € 110.000.000,00 di cui € 
47.633.416,06 di competenza dell’Ateneo fiorentino;  

- con decreto Direttoriale n. 118 del 21 giugno 2022, registrato dalla Corte 
dei Conti il 13/07/2022, è stata ammessa al finanziamento la proposta 
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progettuale dal titolo “StrEngthEning the ItaLIan InFrastructure of Euro-
bioimaging”, area ESFRI “Health and Food”, contrassegnato dal codice 
identificativo “IR0000023”, soggetto proponente “Consiglio Nazionale delle 
Ricerche”, C.F. 80054330586 per un importo complessivo pari ad euro 
30.500.000,00; le risorse destinate all’Università di Firenze ammontano a € 
1.938.350,00;  

- con Decreto Direttoriale n. 117 del 21-06-2022, registrato dalla Corte dei 
Conti il 20/07/2022, è stata ammessa al finanziamento la proposta 
progettuale dal titolo “European Brain ReseArch INfrastructureS-Italy”, 
area ESFRI “Health and Food”, contrassegnato dal codice identificativo 
“IR0000011”, soggetto proponente “Consiglio Nazionale delle Ricerche” 
C.F. 80054330586, per un importo complessivo pari ad euro 
22.370.240,00. Le risorse destinate all’Università di Firenze ammontano a 
€ 697.200,00;  

- con Decreto Direttoriale n. 113 del 21-06-2022, registrato dalla Corte dei 
Conti il 20/07/2022, è stata ammessa al finanziamento la proposta 
progettuale dal titolo “Italian Integated Environmental Research 
Infrastructures System”, area ESFRI “Environment”, contrassegnato dal 
codice identificativo “IR0000032, soggetto proponente “Consiglio 
Nazionale delle Ricerche”, C.F. 80054330586 per un importo complessivo 
pari ad euro 155.208.809,00. Le risorse destinate all’Università di Firenze 
ammontano a € 5.356.254,15;  

- con Decreto Direttoriale n. 115 del 21-06-2022, registrato dalla Corte dei 
Conti il 13/07/2022, è stata ammessa al finanziamento la proposta 
progettuale dal titolo “Potentiating the Italian Capacity for Structural Biology 
Services in Instruct-Eric (ITACA.SB)”, area ESFRI “Health and Food”, 
contrassegnato dal codice identificativo “IR00000009, soggetto proponente 
“Consiglio Nazionale delle Ricerche”, C.F. 80054330586 per un importo 
complessivo pari ad euro 17.977.618,00. Le risorse destinate all’Università 
di Firenze ammontano a € 9.388.657,28;  

PRESO ATTO che i CUP generati dall’Università di Firenze per i suddetti 
finanziamenti sono: 

- CN1 - Centro Nazionale di Ricerca HPC, Big data e Quantum Computing – 
CUP B83C22002830001  

- CN 2 - Centro Nazionale di Ricerca per le Tecnologie dell’Agricoltura 
(Agritech) – CUP B13C22001020007  

- CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia genica e farmaci 
con tecnologia a RNA - CUP B13C22001010001  

- CN 4 - Centro Nazionale per la Mobilità Sostenibile – CUP 
B13C22001000001  

- CN 5 - National Biodiversity Future Center – NBFC - B83C22002910001  
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- THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM - B83C22003920001  

- Infrastruttura di ricerca E-BRAINS – CUP B51E22000150006  

- Infrastruttura di ricerca ITACA - CUP B53C22001790006  

- Infrastruttura di ricerca ITINERIS (ATLAS - DISSCO - ANAEE CIRCULAR) 
- CUP B53C22002150006  

- Infrastruttura di ricerca SEE-LIFE – CUP B53C22001810006  

VISTO il D.R. n. 1210 del 4 ottobre 2022, il cui avviso è pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - 

4° Serie Speciale - Concorsi ed Esami - n. 79 del 4 ottobre 2021, con il quale sono state 

indette le selezioni per la copertura di n. 50 posti di Ricercatore a tempo determinato di 

tipologia a) da attivare nell’ambito dei progetti finanziati dell’Unione Europea in relazione 

all’iniziativa NextGenerationUE per i progetti “Ecosistema Innovazione”, “Centri Nazionali” e 

“Infrastrutture di Ricerca e Innovazione”, con applicazione della procedura d’urgenza di cui 

all’art.21 bis del richiamato Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato 

ai sensi dell’articolo 24 della Legge 30 dicembre 2010, n.240, nel testo risultante dalla 

integrazione introdotta con D.R. n.1056/2022 e con D.R. n. 1185/2022; 

PRESO ATTO che tra i suddetti posti è stato bandito anche un posto per il Settore 

concorsuale 11/E3 Psicologia Sociale, del Lavoro e delle Organizzazioni Settore scientifico 

disciplinare M-PSI/06 Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni, Progetti Ecosistema 

dell’Innovazione - THE – Tuscany Health Ecosystem – CUP B83C22003920001 presso il 

Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia; 

VISTO il D.R. n. 1308 del 25 ottobre 2022, pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo, con il quale 

sono state nominate le commissioni giudicatrici delle selezioni sopracitate; 

CONSIDERATO che il bando di cui al D.R. n. 1210/2022 all’articolo 1 stabilisce che “In caso 

di parità di punteggio si tiene conto dell'equilibrio di genere, ossia prevale il genere che tra i 

candidati collocati in una posizione superiore nella medesima graduatoria è minoritario.”; 

CONSIDERATO che conformemente a quanto disciplinato dal richiamato art. 21 bis del 

citato regolamento in materia, come stabilito dall’articolo 7 del bando di cui al D.R. 

n.1210/2022, al termine della valutazione la Commissione stila una graduatoria dei candidati 

idonei che viene riportata nel decreto rettorale di approvazione degli atti della procedura. 

L’Ateneo può attingere a tale graduatoria esclusivamente nel caso di rinuncia o dimissioni 

del candidato collocatosi al primo posto per la specifica procedura nonché in caso di 

ulteriore rinuncia o dimissioni dei candidati collocatisi successivamente in graduatoria; 

VISTA l’approvazione degli atti di cui al D.R. n. 1429/2022 del 23 novembre 2022 per n.46 

posti di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) banditi con il richiamato D.R. n. 1210 

del 4 ottobre 2022; 

TENUTO CONTO che per il richiamato settore concorsuale 11/E3 (Psicologia Sociale, del 

Lavoro e delle Organizzazioni) settore scientifico disciplinare M-PSI/06 (Psicologia del 

Lavoro e delle Organizzazioni) i lavori della commissione giudicatrice sono terminati in data 

24 ottobre 2022; 
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VISTI i verbali relativi all’espletamento della selezione, redatti dalla commissione 

giudicatrice, dai quali risulta l’individuazione del candidato idoneo; 

ACCERTATA la regolarità formale degli atti, 

DECRETA 

l’approvazione degli atti per un posto di ricercatore a tempo determinato di tipologia a) di cui 
al D.R. 1210/2022, attivato nell’ambito dei progetti finanziati dell’Unione Europea in relazione 
all’iniziativa NextGenerationUE per i progetti “Ecosistema Innovazione”, “Centri Nazionali” e 
“Infrastrutture di Ricerca e Innovazione”, nonché della graduatoria dei candidati idonei e 
dell’individuazione del relativo vincitore come si seguito specificato: 

Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia 

Un posto per: 

Settore concorsuale 11/E3 Psicologia Sociale, del Lavoro e delle 
Organizzazioni 
Settore scientifico disciplinare M-PSI/06 Psicologia del Lavoro e delle 
Organizzazioni 

Progetti Ecosistema dell’Innovazione 

THE – Tuscany Health Ecosystem – CUP B83C22003920001 

Responsabile scientifico: Annamaria DI FABIO 

 

N. COGNOME NOME PUNTEGGIO 

1 Svicher Andrea 80,70 

2 Cangialosi Nicola 70,15 

3 Donati Simone 61,90 

4 Focacci Chiara Natalie 42,90 

È conseguentemente dichiarato vincitore il dott. Andrea SVICHER 

La Rettrice 
Prof.ssa Alessandra Petrucci 
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