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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO DI 

CATEGORIA EP POSIZIONE ECONOMICA EP1, DELL’AREA TECNICA, TECNICO 

SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A 

TEMPO INDETERMINATO E PIENO PER LE ESIGENZE DELL’AREA EDILIZIA (D.D. 1781 

PROT. 187544 DEL 6 NOVEMBRE 2018).  
 
 

TRACCE PROVE SCRITTE 

 

Estratto verbale n. 2 – Prima prova scritta - 

 
- TRACCIA N. 1 

 

1. Quali sono le modalità di affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle 

soglie di rilevanza comunitaria. 

2. Prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei lavori, deve essere effettuata la verifica 

preventiva e la validazione della progettazione. Il candidato illustri sinteticamente le attività ed i 

soggetti ad essi preposti. 

3. Descrivere le principali figure, con le relative attribuzioni e responsabilità, previste dal Titolo 

IV del D.Lgs. 81/2008 (sicurezza dei cantieri temporanei o mobili). 

 

- TRACCIA N. 2 

 

1. Quali sono le disposizioni previste dal Codice dei contratti (d.lgs n. 50/2016 e smi) per la 

ammissione del subappalto dei lavori. 

2. Il candidato illustri sinteticamente i passaggi della procedura di affidamento dei lavori pubblici. 

3. Descrivere finalità, contenuti e modalità delle riunioni di coordinamento per la sicurezza in 

fase di esecuzione (ai fini dell’art. 92 D.Lgs. 81/2008 e smi). 

 

- TRACCIA N. 3  

 

1. Quali sono i soggetti deputati alla direzione dell’esecuzione dei contratti della Pubblica 

Amministrazione ed i compiti ad essi affidati. 

2. Descrivere finalità, contenuti e modalità delle visite in cantiere da parte del CSE (ai fini 

dell’art. 92 D.Lgs. 81/2008 e smi). 

3. Quali sono i casi in cui il RUP può interrompere il contratto dei lavori in fase di esecuzione.   

 
Estratto verbale n. 3 – Seconda prova scritta – 

 

- TRACCIA 1 

L’Università intende realizzare un nuovo edificio destinato alla didattica. 

Il candidato indichi i compiti e le responsabilità del RUP per tutto l’iter realizzativo 

dell’opera.  
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- TRACCIA 2 

La programmazione dei lavori pubblici. Il candidato illustri il percorso per la redazione 

del programma triennale dei lavori pubblici e dei relativi aggiornamenti annuali. 
 

- TRACCIA 3 

Con riferimento alle situazioni evidenziate dalle fotografie, indicare quali azioni 

dovrebbe intraprendere un CSE?  

 

 

 
 

   f.to Il Responsabile del Procedimento 

Dott.ssa Giulia Ferrone 
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