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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO DI CATEGORIA 

C, POSIZIONE ECONOMICA C1, DELL’AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED 

ELABORAZIONE DATI, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DA 

ASSEGNARE ALL’AREA EDILIZIA - PROFILO GEOMETRA E PERITO EDILE. (INDETTO CON D.D. 
2049 – PROT. N. 232341 - DEL 10 DICEMBRE 2019) 
 

 
AMMESSI ALLA PROVA ORALE 

 
 

COGNOME NOME Punteggio prova scritta (su 30) 

Angelelli Fabio 21 

Bardazzi Giulio Antonio 28 

Barone Rita 23 

Bertini Niccolò 21 

Bianchi Nicola 22 

Buonfiglio Giovanni 22 

Colangelo Roberto 22 

Fissi Valeria 22 

Galardi Cristina 21 

Gesualdi Antonella 25 

Gori Alessandra 23 

Lucarini Simone 21 

Morozzi Francesco 24 

Mosca Emilio 23 

Rossi Francesco 27 

Sannino Riccardo 22 

Santarpia Giulia 24 

Tartaglia Beniamino Jr 24 
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Con riferimento all’emergenza sanitaria in atto e nel rispetto delle misure necessarie a 
garantire la salute pubblica, si comunica che la prova orale del concorso in oggetto, si 
svolgerà in modalità telematica, attraverso l’uso della piattaforma Google Meet, secondo 
il seguente calendario: 
 

- mercoledì 12 maggio 2021, ore 14.00 
 

Lucarini Simone 

Morozzi Francesco 

Mosca Emilio 

Rossi Francesco 

Sannino Riccardo 

Santarpia Giulia 

Tartaglia Beniamino Jr 

Angelelli Fabio 

Bardazzi Giulio Antonio 

 
 

- giovedì 13 maggio 2021, ore 14.00 
 
Barone Rita 

Bertini Niccolò 

Bianchi Nicola 

Buonfiglio Giovanni 

Colangelo Roberto 

Fissi Valeria 

Galardi Cristina 

Gesualdi Antonella 

Gori Alessandra 

 
Ciascun candidato sarà convocato dal Presidente della Commissione tramite 
comunicazione mail inviata all’indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda di 
partecipazione. 
A tal fine è richiesto ai candidati di avviare la connessione almeno 15 minuti prima 
dell’inizio della seduta telematica. Per sostenere il colloquio il candidato esibisce alla 
Commissione un valido documento di identità. 
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La connessione deve rimanere attiva per l‘intera durata del colloquio. 
Lo svolgimento dei colloqui è pubblico. Tale pubblicità è garantita dalla possibilità di 
collegamento, in contemporanea e per l’intera durata dei colloqui stessi, da parte di tutti i 
candidati e da parte dei soggetti terzi che ne facciano richiesta all’Amministrazione entro 
il 10 maggio 2021. 
 
Il Presidente della Commissione, prima dell’inizio del colloquio e dopo aver verificato la 
presenza dei candidati ammessi a sostenere la prova, esporrà gli ulteriori dettagli relativi 
allo svolgimento della stessa. 
Eventuali successive comunicazioni verranno rese note tramite avviso sulla pagina del 
sito web di Ateneo, https://www.unifi.it/vp-2839-personale-tecnico-e-amministrativo-
concorsi-pubblici.html, entro il giorno 10 maggio 2021. 
 
Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. 
 
 
Firenze, 15 aprile 2021                               

f.to Il Responsabile del procedimento 
         Dott.ssa Patrizia Ranaldi 




