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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di categoria
D, posizione economica D1, dell’area amministrativo-gestionale, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato e pieno, per la durata di 24 mesi, da
assegnare all’ Area Servizi alla Didattica- Profilo Arena Manager Environmental
Change and Well-Being

Estratto del VVerbale n. 2
TRACCE PROVA SCRITTA

TRACCIA 1

1. After briefly describing how the European Universities Action fits within the
Erasmus+ Programme 2021-2027, the candidate outlines the objectives of this action
and more specifically of the Euniwell alliance. The candidate then focuses on the
activities promoted and implemented by EUniWell in the field of the environment,

giving concrete examples of initiatives implemented.

2. Il candidato illustri da Arena Manager come proporrebbe di procedere per
I’organizzazione di un meeting in presenza del working group “Environmental
Change and Well-being”. Il candidato descriva in particolare le attivita che

svolgerebbe nelle diverse fasi di preparazione, svolgimento e follow-up del meeting.

TRACCIA 2

1. After briefly describing how the European Universities Action fits within the
Erasmus+ Programme 2021-2027, the candidate outlines the objectives of this action
and more specifically of the Euniwell alliance. The candidate then focuses on the
activities promoted and implemented by EUniWell in the field of well-being, giving

concrete examples of initiatives implemented.
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2. Il candidato illustri da Arena Manager come proporrebbe di procedere per
I’organizzazione di una conferenza internazionale in presenza sul tema ambiente e
qualita della vita. 1l candidato descriva in particolare le attivita che svolgerebbe nelle

diverse fasi di preparazione, svolgimento e follow-up della conferenza.

TRACCIA 3 (estratta)

1. After briefly describing how the European Universities Action fits within the
Erasmus+ Programme 2021-2027, the candidate outlines the objectives of this action
and more specifically of the Euniwell alliance. The candidate then focuses on
activities aimed at fostering the participation and development of new research

partnerships within EUniWell, giving concrete examples of initiatives implemented.

2. Il candidato illustri da Arena Manager come proporrebbe di procedere per
I’organizzazione di un workshop internazionale online sul tema ambiente e qualita
della vita. Il candidato descriva in particolare le attivita che svolgerebbe nelle diverse

fasi di preparazione, svolgimento e follow-up del workshop.
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