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Selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura di n. 1. posti di categoria C, posizione 
economica C1, dell’area Tecnico-Scientifica, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato e pieno della durata di 12 mesi, per le esigenze del Laboratorio il Laboratorio 
Modelli per il Design del Dipartimento di Architettura (DIDA LMD). 
 

ELENCO CANDIDATURE PERVENUTE 

N. COGNOME NOME 
1 Spennato  Alessandro
2 Tanzini Alessio

 

Ai sensi dell’art. 2 del bando, “i candidati sono ammessi al concorso con riserva della verifica 
dei requisiti (…) L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti può essere disposta 
in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle prove, con motivato 
provvedimento”. 

Si ricorda che le prove si svolgeranno presso il Design Campus, in Via Sandro Pertini n. 93 a 
Calenzano, secondo il seguente calendario: 

- prova scritta – mercoledì 26 ottobre 2022 – ore 15:00 

- prova orale – giovedì 27 ottobre 2022 – ore 15:00 

 

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

La Responsabile del Procedimento  

Dott.ssa Donatella D’Alberto 




		2022-10-21T13:29:03+0200
	ragione




