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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 4 posti di categoria D, posizione economica D1, 

dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro subordinato a 

tempo indeterminato e pieno, per le esigenze dell’Area Gestione e Adeguamento del Patrimonio 

Immobiliare e dell’Area Programmazione e Sviluppo Grandi Opere 

 

 

Estratto del verbale n. 1 del 25/03/2024  

Criteri di valutazione 

 

 

 

[…] Così come previsto dall’art. 7 del bando, la preselezione consisterà nella somministrazione di “una serie 

di quesiti a risposta multipla aventi ad oggetto le materie delle prove concorsuali e/o a carattere logico-

attitudinale”. 

A tal fine la Commissione stabilisce che la prova preselettiva si svolgerà mediante la somministrazione di 

un questionario composto da n. 30 quesiti a risposta multipla, di cui n. 19 quesiti aventi ad oggetto le 

conoscenze specifiche richieste dal profilo, e n. 11 quesiti a carattere logico attitudinale, la cui 

predisposizione è affidata, come da accordi contrattuali, alla società Consulenza e Selezione - C&S S.r.l., 

aggiudicataria del servizio di organizzazione e gestione della prova preselettiva.  

Viene stabilito che sarà attribuito 1 punto per ogni risposta esatta, mentre sarà sottratto un punteggio 

pari a 0,33 punti, in caso di risposta errata, e di 0,16 in caso di risposta omessa. Le risposte multiple 

saranno considerate errate e valutate come tali. 

Considerato che la preselezione si svolgerà in una sessione, la C&S ha predisposto n. 30 quesiti con 3 risposte 

alternative di cui una sola inequivocabilmente corretta. I quesiti verranno sottoposti ai candidati in modalità 

randomizzata (all. 1). 
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Le domande e le relative opzioni di risposta, predisposte dalla Ditta C&S S.r.l. ed elencate in un apposito 

file protetto da password, sono state trasmesse al Responsabile del Procedimento a mezzo posta elettronica, 

per la conferma da parte della commissione. 

La password verrà invece comunicata telefonicamente, al Presidente della Commissione/Responsabile del 

Procedimento, dal Dott. Pennimpede, Responsabile per la parte concorsi della “C&S S.r.l”. 

La ditta si assume la responsabilità di custodire e mantenere riservate le informazioni fino all’avvio della 

prova di preselezione. 

 

La durata della prova è stabilita in 30 minuti. Al termine della stessa, la C&S s.r.l., consegnerà alla 

Commissione il verbale delle sessioni di prova preselettiva con l’elenco dei candidati utilmente collocati 

entro i primi 50 posti in ordine decrescente di punteggio conseguito nella prova stessa, come previsto dall’art. 

7 del bando di concorso. Saranno altresì ammessi alla prova scritta i candidati collocati a pari merito 

nell’ultima posizione utile. La Commissione prende atto che tra coloro che hanno presentato domanda di 

partecipazione, n. 1 candidato ha diritto di avvalersi dell’esonero dalla prova preselettiva, disposto dall’art. 

20, comma 2 bis, della Legge n. 104/1992 e che, pertanto, è ammesso direttamente a partecipare alla prova 

scritta. 

Allo stesso modo, in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del bando, saranno ammessi direttamente a 

sostenere la prova scritta “i candidati che, alla data di scadenza del bando, abbiano prestato servizio presso 

l’Università di Firenze, nella medesima categoria e area prevista dal presente avviso, con contratto di 

lavoro subordinato a tempo determinato, per un periodo non inferiore a 12 mesi, anche non continuativi, 

nell’arco degli ultimi 5 anni”.  

 

La Commissione procede quindi a definire i criteri di valutazione e le modalità di espletamento della prova 

scritta, che viene calendarizzata per il giorno 15 aprile 2024 alle ore 10:00, e della prova orale: 

• Chiarezza e correttezza della forma espressiva e della proprietà di utilizzo del linguaggio tecnico; 

• padronanza degli argomenti esposti e compiutezza della conoscenza dimostrata; 
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• capacità di analisi e di sintesi; 

• visione critica delle problematiche e capacità di proporre soluzioni operative. 

 

Per l’accertamento, nell’ambito della prova orale, del possesso delle capacità comportamentali richieste dal 

profilo, la Commissione decide di richiedere la nomina di membri esperti aggiunti […]. 

 

 

La Responsabile del procedimento 

                                                                                                                    Dott.ssa Donatella D’Alberto 
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