
 

 

Area Risorse Umane  
Unità di Processo "Amministrazione personale tecnico-amministrativo e CEL" 

 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di Tecnologo di II 

livello, ai sensi dell’art. 24bis della legge 240/2010, con contratto di lavoro a tempo 

determinato e pieno della durata di 30 mesi, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) - Missione 4 - Componente 2 - Investimento 1.5 - Creazione e 

rafforzamento di “ecosistemi dell’innovazione”, costruzione di “leader territoriali di 

R&S” – finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU - Progetto di Ricerca: 

Tuscany Health Ecosystem (THE) – CUP B83C22003920001, CONVROVE189 e “Studio 

di immunogenicità dei farmaci anti-TNF. Monitoraggio basato su tecniche di risonanza 

plasmodica di superficie e confronto tra originators e biosimilari (Progetto ADA)” - per il 

Dipartimento di Neuroscienze, Psicologia, Area del Farmaco e Salute del Bambino 

“NEUROFARBA”.   

 

CANDIDATURE PERVENUTE: 

1. Errante Tosca 

Si ricorda che, ai sensi dell’art. 2 del bando, i candidati sono ammessi al concorso con riserva 

della verifica dei requisiti […] L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti può 

essere disposta in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle prove, con 

motivato provvedimento. 

Il colloquio telematico si svolgerà in data mercoledì 14 dicembre, alle ore 14:30. 

La candidata sarà convocata dal Presidente della Commissione tramite email, inviata 

all’indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda di partecipazione. La candidata è tenuta 

a dotarsi di idonei mezzi per sostenere la prova e ad attenersi alle indicazioni contenute nel 

Regolamento per le procedure concorsuali telematiche, alla pagina 

https://www.unifi.it/upload/sub/statuto_normativa/dr_637_regolamento_tecnologi_telematica.

pdf.  
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La connessione dovrà essere avviata almeno 20 minuti prima dell’inizio del colloquio e la 

candidata dovrà rimanere collegata per l‘intera durata dello stesso. L’Università degli Studi di 

Firenze è esclusa da ogni responsabilità in caso di problemi tecnici di qualunque natura non 

imputabili alla medesima, che non consentano il corretto avvio o lo svolgimento della prova. 

La candidata dovrà esibire alla Commissione un valido documento di identità. Qualora la 

candidata risultasse irreperibile nel giorno e nell'orario stabilito per il colloquio in modalità 

telematica, sarà considerata rinunciataria. 

Eventuali variazioni e/o ulteriori comunicazioni in relazione alla selezione in epigrafe saranno 

pubblicate, entro il 12 dicembre 2022 sul sito web di Ateneo all’indirizzo 

http://www.unifi.it/vp-2839-personale-tecnico-e-amministrativo-concorsi-pubblici.html 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

 La Responsabile del Procedimento 

               Dott.ssa Donatella D’Alberto 




