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Unità di Processo "Amministrazione Personale Tecnico-Amministrativo e Collaboratori ed Esperti Linguistici" 

 
AREA 

 RISORSE UMANE 

 

 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di categoria D, posizione 

economica D1, dell’area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, con contratto di 

lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno, per le esigenze dell’Unità di Processo 

“Coordinamento delle Funzioni Direzionali di Programmazione e Controllo” dell’Università 

degli Studi di Firenze - profilo statistico 

 

AVVISO 

Si comunica che la prova scritta del concorso in epigrafe, prevista per il giorno venerdì 6 

maggio 2022, è rinviata al giorno 7 giugno 2022 ore 10:30, presso l’aula 6 del plesso didattico 

di Via della Torretta, 16 a Firenze. 

La prova orale si svolgerà il giorno 28 giugno 2022. 

La sede e l’orario della prova orale ed eventuali ulteriori comunicazioni relative al concorso 

saranno pubblicate entro il 31 maggio  2022 sulla pagina https://www.unifi.it/vp-2839-

personale-tecnico-e-amministrativo-concorsi-pubblici.html del sito web di Ateneo.  

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. 

 

Firenze, 2 maggio 2022 

 

 Il Dirigente Area Risorse Umane 

    Dott. Vincenzo De Marco 
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