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Awviso pubblico di procedura di valutazione comparativa per titoli ed esami per il
conferimento di nr. 1 incarico per I’espletamento per I’espletamento delle attivita di
“coaching e mentoring” nell’ambito delle attivita di Career Service tramite erogazione
della Formazione su strumenti per la ricerca attiva del lavoro (redazione CV, lettera di
presentazione, gestione del colloquio di lavoro, assessment centre), da affidarsi a: A)
personale dipendente dell’Ateneo a titolo gratuito e/o, in subordine, B) a soggetti esterni a
titolo retribuito mediante la stipula di un contratto di lavoro autonomo esercitato nella
forma della collaborazione coordinata.

ELENCO CANDIDATI AMMESSI AL COLLOQUIO

IOVIENO GREGORIO
MASTINU MARIA ELISA
MORETTI SILVIA
VINCIARELLI MELANIA
ZEQIRI IMELDA

ZIPARO PAOLA PIA
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Si comunica che il colloquio della procedura in oggetto si terra il giorno 23 ottobre
2018 alle ore 15:00 presso la stanza n. 66 — Il piano del Rettorato in Piazza San
Marco, 4 Firenze.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati.

Firenze, 18 ottobre 2018

F.to Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Patrizia Ranaldi
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