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      prot. 35394 del 21.02.2019  
      

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO DI CATEGORIA 

D, POSIZIONE ECONOMICA D1, DELL’AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, 
CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DA ASSEGNARE 

ALL’AREA PER LA L’INNOVAZIONE E GESTIONE DEI SISTEMI INFORMATIVI E INFORMATICI PER LE 

ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI LETTERE E FILOSOFIA (DILEF) - PROGETTO DIPARTIMENTI 

UNIVERSITARI DI ECCELLENZA  
 

ELENCO CANDIDATI  AMMESSI-RETTIFICA - 

 
 

N. COGNOME NOME 

1 Amerini Irene 

2 Bramanti Beatrice 

3 Casadei Della Chiesa  Flavio 

4 Ciccarelli Alessia 

5 Gregori  Lorenzo 

6 Nesi Michele 

7 Parisi  Antonino 

8 Saghafi David 

9 Samuele Gianfranco 

10 Serain Andrea Matteo 

11 Sernissi Arianna 

12 Usai Lorenzo 

13 Vannini Andrea 

14 Zaza Imad 
 
 
Secondo quanto disposto dall’art. 2 del bando di concorso,”i candidati sono ammessi al concorso con 

riserva di verifica dei requisiti suddetti. L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti può 

utente
Font monospazio
Pubblicato in Albo Ufficiale (n. 2000) dal 21 febbraio al 8 marzo 2019

utente
Font monospazio

utente
Font monospazio



 

   
  AREA 

   RISORSE UMANE 

 

 

   

 

 
 

 

essere disposta in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle prove, con 

motivato provvedimento”. 

 

Si ricorda che il calendario e la sede delle prove saranno pubblicati entro il giorno 7 marzo 2019 al link 

https://www.unifi.it/vp-2839-personale-tecnico-e-amministrativo-concorsi-pubblici.html  

 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. 

 

Firenze, 21 febbraio 2019 

             f.to Il Responsabile del Procedimento 

   Dott.ssa Patrizia Ranaldi 




