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UNIVERSITA
DEGLI STUDI l\’r
FIRENZE AREA

PERSONE E ORGANIZZAZIONE

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Da un secolo, oltre.

Procedura comparativa di progressione economica verticale, ai sensi dell’art. 52, c. 1-bis Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, riservata al personale tecnico amministrativo in servizio presso
’Universita degli Studi di Firenze con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e inquadrato nella
categoria C, per n. 6 unita di personale, posizione economica D1, Area Tecnica, tecnico scientifica ed
elaborazione dati, per i seguenti profili: profilo Edilizia (n. 5 unita) — profilo Centro per la Protezione
Civile (n. 1 unita)

CANDIDATURE PERVENUTE PROFILO EDILIZIA

n. ID domanda
1 002
2 003
3 004
4 005

CANDIDATURE PERVENUTE PROFILO CENTRO PER LA PROTEZIONE CIVILE (CPC)

n. ID domanda
1 001
2 006
3 007
4 009
5 010
6 011
7 012

I colloqui si svolgeranno il giorno lunedi 25 marzo 2024.

Gli orari e la sede degli stessi saranno resi noti con successivo avviso.
Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.
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