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Estratto del verbale 1 del 5 maggio 2023 

Criteri di valutazione 

 

[…] La Commissione prende atto di quanto stabilito dallʹavviso di selezione e, dopo 

breve discussione, stabilisce i seguenti criteri generali per la valutazione dei titoli dei 

candidati (punteggio in centesimi): 

 

a) Titoli di studio  fino ad un massimo di 8 punti in ragione dell’attinenza degli stessi 

rispetto alla qualifica di collaboratore ed esperto di lingua come di seguito indicato: 

 

Diploma di laurea (requisito)  

Ulteriori titoli di studio:  

- II Laurea:                                          fino a 2 punti   

- Diploma di specializzazione:        fino a 2 punti  

- Dottorato di ricerca:                       fino a 4 punti   

- Master di primo o secondo livello:    fino a 2 punti  

           ‐ Abilitazioni allʹinsegnamento           fino a 2  punti 

 

 

b) titoli di servizio connessi ai compiti propri dei collaboratori ed esperti linguistici 

fino ad un massimo di 12 punti così suddivisi: 



 

2 
 

 punti 3 per attività didattica inerente l’insegnamento della lingua inglese prestata 

nelle università  calcolata  punti per anno o frazione superiore a sei mesi anche 

non continuativi, 

 per attività didattica inerente lʹinsegnamento della lingua inglese in altri enti:  

   punti 2 max 4 

  servizio militare/civile punti     2 

 

c) titoli altri fino ad una massimo di 10 punti: 

‐ pubblicazioni inerenti allʹinsegnamento della lingua inglese : 

‐ libro fino a 3 punti fino a un max di 6 

‐ articolo fino a 2 punti fino a max di 4                                  

interventi a convegni e congressi inerenti allʹinsegnamento della lingua inglese:    

  fino a punti  1 fino a max 3 

    partecipazione  a  progetti  culturali  inerente  allʹinsegnamento  della  lingua 

inglese     fino a punti 2 max. 

corso di  aggiornamento  inerente  allʹinsegnamento della  lingua  inglese  fino  a  4 

punti 

 

La Commissione prende atto che, in base a quanto stabilito del bando di selezione, per 

la prova scritta sono attribuiti fino ad un massimo di 30 punti. 

 

La Commissione prende atto che, in base a quanto stabilito del bando di selezione, per 

la prova orale sono attribuiti fino ad un massimo di 40 punti. 

 
 

*** 

Firenze, 8 maggio 2023 

f.to la Responsabile del Procedimento 
                                                                                                        dott.ssa Donatella D’Alberto 
 

 

 
                                                                                       


