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AREA 

 RISORSE UMANE 

 

 

Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una graduatoria di categoria C, posizione 

economica C1, dell’area amministrativa, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e 

pieno, per le esigenze delle Aree e delle Strutture dell’Ateneo anche ai fini del supporto 

amministrativo alla gestione e alla rendicontazione dei progetti che vedranno coinvolto l'Ateneo 

fiorentino nell'ambito dei bandi ministeriali emanati in attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) 

 

Elenco candidature pervenute: 

1 Alamanni Michele 

2 Antoniol Paola 

3 Armignacco Domenico 

4 Bagni Ludovica 

5 Bassani Laura 

6 Batzu Elena 

7 Bellucci Scilla 

8 Benedetti Thais 

9 Bianchi Serena 

10 Boni Sharon 

11 Branca Benedetta 

12 Brandano Tiziano 

13 Buttitta Ester 

14 Calitri Concetta Giada 

15 Calò Maurizio 

16 Cappa Daniela 

17 Cappelli Deborah 

18 Casadei Giulia 

19 Casagrande Sabrina 

20 Casarano Giulia 

21 Castellani Viola 

22 Cavaliere Antonio 

23 Chioccioli Debora 

24 Cianci Denise 

25 Ciardulli Elisa 

26 Cicali Marco 

27 Cinelli Samantha 
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28 Ciracò Irene 

29 Cosci Laura 

30 D'Ambra Rosa Liana 

31 Danza Paola 

32 De Martino Emanuela 

33 Del Prete Mario 

34 Dell'Omodarme Francesca 

35 Di Genova Laura 

36 Di Pasquale Annamaria 

37 Di Pierro Rosa 

38 Divitini Luca 

39 Dolfi Lorenzo 

40 Donzelli Danilo 

41 Faggianelli Grazia 

42 Falai Moira 

43 Fantini Dario 

44 Foderaro Carmela 

45 Foglia Anna Paola 

46 Forestieri Ilaria 

47 Fossi Duccio 

48 Franci Silvia 

49 Gabellini Sara 

50 Gaeta Giovanni 

51 Giaimi Anna 

52 Gjoni Xhulia 

53 Gracchi Teresa 

54 Grasso Alessandra 

55 Grati Federica 

56 Greco Maria Grazia Rita 

57 Grementieri Anna 

58 Hamud Khaled 

59 Iozzelli Alessio 

60 Kollcaku Denada 

61 Korance Ermal 

62 Kosztolanyi Csenge Katinka 

63 Lazzerini Andrea 

64 Longo Stefania 

65 Lucchi Claudia 

66 Magnani Maddalena 
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67 Magni Giada 

68 Manca Alessandro 

69 Maritato Emiddia 

70 Marziani Maria 

71 Masolini Lisa 

72 Mazzanti Paolo 

73 Mecacci Elisa 

74 Menici Simona 

75 Mirra Rosinella 

76 Montigiani Irene 

77 Montini Luca 

78 Moretti Annalisa 

79 Moretti Vanessa 

80 Motta Ferdinando 

81 Nesi Ilaria 

82 Nette Margherita 

83 Niccoli Barbara 

84 Nuzzi Alice 

85 Orefice Federica 

86 Palazzo Eliseo 

87 Palmonari Luca 

88 Panzarella Antonio 

89 Panzarella Maria Concetta 

90 Papini Lorenzo 

91 Papini Michela 

92 Pezzino Eleonora 

93 Pieraccioli Matteo 

94 Pirelli Alessandra 

95 Pozzi Sara 

96 Prandini Giulia 

97 Raspini Katiuscia 

98 Ricci Sara 

99 Roccuzzo Rossella 

100 Romani Andrea 

101 Romoli Ylenia 

102 Rook Maria Maddalena 

103 Rossi Arianna 

104 Rossini Vittoria 

105 Runfola Monica 
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106 Ruzzante Silvia 

107 Sadafi Dario 

108 Sbolci Ilaria 

109 Sborgi Allegra 

110 Scarselli Francesca 

111 Siringo Massimo 

112 Spera Renato Dweezil 

113 Stefani Francesca 

114 Storai Alessio 

115 Tofani Benedetta 

116 Vannucci Clarice 

117 Viglione Fabrizio 

118 Vinci Elena 

119 Volpi Cristina 

120 Vultaggio Alessio 

121 Zizzi Angela 

122 Zizzi Maria Teresa 

123 Zullo Aurora 

 

Si ricorda che, secondo quanto disposto dall’art. 2 del bando di selezione, i candidati sono 

ammessi alla selezione con riserva della verifica dei requisiti suddetti. L’esclusione dalla 

selezione per difetto dei requisiti prescritti può essere disposta in qualsiasi momento, anche 

successivamente allo svolgimento delle prove, con motivato provvedimento.  

Si comunica che la prova scritta della selezione in epigrafe si svolgerà il giorno 25 maggio 

2022, alle ore 14,30 presso l’aula 10 del plesso didattico di Via della Torretta n. 16, a Firenze. 

Eventuali ulteriori comunicazioni in relazione alla selezione saranno pubblicate sulla pagina 

https://www.unifi.it/vp-2839-personale-tecnico-e-amministrativo-concorsi-pubblici.html entro 

il 16 maggio 2022. 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. 

 

                                                                                                La Responsabile del Procedimento 

                                                                 dott.ssa Donatella D’Alberto

        
  


		2022-04-29T10:25:41+0200




