
 

Area Risorse Umane  
Unità di Processo "Amministrazione Personale Tecnico-Amministrativo e Collaboratori ed Esperti Linguistici" 

  Prot. n. 55386 del 22.03.2019 

Avviso pubblico di procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il 

conferimento di n. 1 incarico per lo svolgimento di attività di traduzione in lingua inglese 

di bandi, documenti e moduli per la loro pubblicazione sul sito web dell’Università degli 

Studi di Firenze e per la revisione linguistica dei progetti (es. ERC, KA107) redatti in 

lingua inglese da presentare agli enti finanziatori ed altri documenti già redatti in lingua 

inglese, da affidarsi a: a) personale dipendente dell’Ateneo a titolo gratuito e/o in 

subordine, b) a soggetti esterni a titolo retribuito mediante la stipula di un contratto di 

lavoro autonomo abituale o non abituale.  

ELENCO CANDIDATURE PERVENUTE 

1. CEGLIA SIMONETTA 

2. CENTONZE LAURA 

3. PIGOLOTTI VIRNA 

4. TORRETTA SONIA CARLA 

Il colloquio, previsto per il giorno 26 marzo 2019, è stato rinviato. 

La nuova data del colloquio sarà pubblicata entro il giorno 28 marzo 2019 

 

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. 

 

 f.to  
          Il Responsabile del Procedimento  
               (Dott.ssa Patrizia Ranaldi) 
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