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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per n. 1 Tecnologo di II livello, ai sensi dell’art. 24bis della 

legge 240/2010, con contratto di lavoro a tempo determinato e parziale al 50%, della durata di 42 

mesi, da assegnare al Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agrarie, Alimentari, Ambientali e 

Forestali (DAGRI), per il supporto alle attività del progetto di ricerca LEGUMINOSE, finanziato 

nell’ambito del Programma Horizon Europe 

 

Estratto del verbale n. 1 dell’8 marzo 2023 

Criteri di valutazione 

 

[…] La Commissione prende atto che, ai sensi dell’art. 1 del bando, la selezione verrà effettuata sulla base 

della valutazione dei titoli e di un colloquio. 

Il bando in particolare prevede che: 

 

Ai titoli sono riservati 30 punti. I titoli valutabili sono ripartiti come nel seguito: 

I. Titoli di studio fino ad un massimo di punti 8  

Saranno valutati titoli di studio ulteriori rispetto a quelli considerati come requisito di ammissione; 

 II.  Titoli professionali fino ad un massimo di punti 22  

Saranno valutate esperienze lavorative, ulteriori rispetto al requisito di accesso, prestate presso enti pubblici 

e privati, nell’ambito di programmi di ricerca competitivi nazionali e internazionali con particolare 

riferimento a:  

• esperienza in attività di coordinamento, rapporti con i partners e affiancamento a revisori contabili e 

monitor nominati sui progetti. esperienza in progetti anche a finanziamento comunitario;  

• esperienza come Project manager di progetti di ricerca Horizon 2020;  

• esperienza come Financial Manager nell’ambito dei progetti di ricerca internazionali, con particolare 

riferimento ai programmi di finanziamento da FP6 a Horizon 2020 e Horizon Europe, nonché ai 

programmi di finanziamento attuati attraverso il quadro finanziario pluriennale a sostegno delle 

politiche dell'UE;  

• incarichi per attività di consulenza, gestione, monitoraggio e rendicontazione dei programmi di ricerca 

competitivi in ambito nazionale e internazionale;  
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• partecipazione a seminari/corsi di formazione per funzionari pubblici coinvolti nell’ambito di progetti 

di ricerca internazionali; 

• eventuali pubblicazioni, per essere valutate, devono essere elencate analiticamente e allegate in  

formato PDF alla domanda on line. Gli articoli sono valutai sula base dell’attinenza ai titoli del progetto; 

• il servizio militare, il servizio civile ed il servizio civile nazionale ai sensi della normativa vigente. 

 

Saranno valutati soltanto i titoli considerati strettamente attinenti al ruolo messo a concorso. 

 

La Commissione stabilisce, pertanto, quanto segue: 

I Titoli di studio 

- Laurea Magistrale   punti 8 

- Master di I (primo) livello  punti 0 

- Master di II (secondo) livello punti 0 

- Diploma di specializzazione punti 0 

 

II Titoli professionali fino ad un massimo di punti 22  

Saranno valutate esperienze lavorative, ulteriori rispetto al requisito di accesso, prestate presso enti 

pubblici e privati, nell’ambito di programmi di ricerca competitivi nazionali e internazionali con 

particolare riferimento a:  

• esperienza in attività di coordinamento, rapporti con i partners e affiancamento a revisori contabili 

e monitor nominati sui progetti. esperienza in progetti anche a finanziamento comunitario. Il 

parametro è valutato non in termini temporali ma come esperienza acquisita utile alle attività 

previste: punti 2 

• esperienza come Project manager di progetti di ricerca Horizon 2020; Punti 4: 

• esperienza come Financial Manager nell’ambito dei progetti di ricerca internazionali, con particolare 

riferimento ai programmi di finanziamento da FP6 a Horizon 2020 e Horizon Europe, nonché ai 

programmi di finanziamento attuati attraverso il quadro finanziario pluriennale a sostegno delle 

politiche dell'UE; Punti 2  

• incarichi per attività di consulenza, gestione, monitoraggio e rendicontazione dei programmi di 

ricerca competitivi in ambito nazionale e internazionale; Punti 6 

• esperienze lavorative, ulteriori rispetto al requisito di accesso, prestate presso enti pubblici e privati; 

Punti 2 

• partecipazione a seminari/corsi di formazione per funzionari pubblici coinvolti nell’ambito di 

progetti di ricerca internazionali. Punti 0 

• Eventuali pubblicazioni, per essere valutate, devono essere elencate analiticamente e allegate in  
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formato PDF alla domanda on line. Gli articoli sono valutati sula base dell’attinenza ai titoli del 

progetto; Punti 4 

• Servizio militare, servizio civile, servizio civile nazionale ai sensi della normativa vigente, Punti 2  

 

Nel caso in cui il candidato non indichi la natura del rapporto di lavoro, la Commissione attribuirà al 

candidato il punteggio meno favorevole previsto per l’attività lavorativa. 

 

*** 

Firenze, 9 marzo 2023 

 

f.to la Responsabile del Procedimento 

          Dott.ssa Donatella D’Alberto 

 


