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Da un secolo, oltre.

Concorso pubblico, per esami, per n. 50 posti di categoria C, posizione economica C1, dell’area
amministrativa, per le esigenze dell’Area Servizi alla Didattica e delle Strutture di Ateneo

AVVISO ESONERO PROVA PRESELETTIVA

L'art. 6 del bando di concorso, stabilisce che “non dovranno (...) sostenere la prova preselettiva i
candidati che, alla data di scadenza del bando, abbiano prestato servizio presso I’Universita di
Firenze, nella medesima categoria e area prevista dal presente avviso, con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato, per un periodo non inferiore a 12 mesi, anche non continuativi,
nell’arco degli ultimi 5 anni”,

| candidati interessati dovranno dichiarare dettagliatamente, nella domanda di partecipazione, i
periodi in cui hanno prestato servizio presso |'Universita di Firenze, inviando una mail a
selezioni@unifi.it e richiedendo di avvalersi dell’esonero dalla prova preselettiva.

Si precisa che si comunica che dato relativo al servizio prestato sara comunque verificato d’ufficio,
anche per coloro che lo abbiano maturato nella medesima area e in categoria superiore a quella
prevista dal bando, con conseguente esonero dalla preselettiva.

Tale dato potra essere verificato dall’Amministrazione in qualsiasi fase della procedura concorsuale.
Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Firenze, 16 maggio 2024

La Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Donatella D’Alberto
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