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Prot. n. ___________ del ______________ 

 

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 (uno) posto di categoria D, 

posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico scientifica e elaborazione dati, con 

contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno, per le esigenze del 

Dipartimento di Lettere e Filosofia (DILEF) 

 

ELENCO CANDIDATURE PERVENUTE 
 

 

 

Il calendario delle prove sarà pubblicato entro il 28 luglio 2021. 

 

Si ricorda che, ai sensi dell’art. 2 del bando, “i candidati sono ammessi al concorso con 

riserva della verifica dei requisiti suddetti. L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti 

prescritti può essere disposta in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento 

delle prove, con motivato provvedimento”. 

 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti, nei confronti di tutti i candidati. 

 

Firenze, 22/06/2021 

                                                                                           f.to Il Responsabile del Procedimento 

Dott.ssa Patrizia Ranaldi 

N. COGNOME NOME 

1 Bologna Vincenzo 

2 Catalanotto Giuseppe 

3 Chiarini Stefano 

4 Cinotti Roberto 

5 Ebranati Valentina 

6 Ferracani Andrea 

7 Giannini Miriam 

8 Mazzanti Paolo 

9 Spadi Alessia 

10 Spinelli Federica 

11 Tabarrani Michele 
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