UNIVERSITA
DEGLI STUDI

FIRENZE

PROCEDURA SELETTIVA DI PROGRESSIONE ECONOMICA VERTICALE Al SENSI DELLART. 22, C. 15,
DEL D.LGS. 75/2017 E DEL D.L. 162/2019, CONVERTITO IN LEGGE N. 8/2020, RISERVATA AL
PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
FIRENZE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E INQUADRATO NELLA
CATEGORIA C, PER N. 5 UNITA DI PERSONALE DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1,
DELLAREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, DA ASSEGNARE Al
SEGUENTI DIPARTIMENTI:

- DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA (DIDA)

- DIPARTIMENTO DI CHIMICA

- DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPERIMENTALE E CLINICA (DMSC)

- DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE, SPERIMENTALI E CLINICHE 'MARIO SERIO' (DSBSC)

- DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA TERRA (DST)

AWISO

L'avviso relativo al calendario dei colloqui della procedura in epigrafe sara pubblicato
entro il giorno 20 gennaio 2022 sul sito web di Ateneo, alla pagina

https://www.unifi.it/p11537.html

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati.

Firenze, 23 dicembre 2021

f.to Il Dirigente
Dott. Vincenzo De Marco

Area Risorse Umane
Unita di Processo "Amministrazione Personale Tecnico-Amministrativo e Collaboratori ed Esperti Linguistici”




