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Unità di Processo "Amministrazione Personale Tecnico-Amministrativo e Collaboratori ed Esperti Linguistici" 

 
AREA 

 RISORSE UMANE 
 

 
PROCEDURA SELETTIVA DI PROGRESSIONE ECONOMICA VERTICALE AI SENSI DELL’ART. 
22, C. 15, DEL D.LGS. 75/2017 E DEL D.L. 162/2019, CONVERTITO IN LEGGE N. 8/2020, 
RISERVATA AL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO 
L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FIRENZE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO E INQUADRATO NELLA CATEGORIA C, PER N. 3 UNITÀ DI PERSONALE 
DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, DELL’AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA 
ED ELABORAZIONE DATI, PER I SEGUENTI PROFILI: 
1. PROFILO BIBLIOTECARIO; 
2. PROFILO TECNICO EDILIZIA; 
3. PROFILO TECNICO SERVIZI MULTIMEDIALI. 
 

 
Si comunica che i colloqui della selezione in epigrafe, previsti per i giorni 24, 25 e 26 

maggio prossimi, si svolgeranno presso l’Aula Strozzi dell’Università degli Studi di 

Firenze – Via G. La Pira, n. 4 – Firenze. 

 

Si ricorda che tutti i candidati sono convocati per il primo giorno previsto per i 

colloqui, alle ore 8.30.  I candidati che non si presenteranno nella suddetta data 

e ora saranno considerati rinunciatari.   

 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. 

 
 
Firenze, 20 maggio 2022 
  
                                                                                           
                                                     f.to La Responsabile del Procedimento               
                                                               Dott.ssa Donatella D’Alberto 
 

 


