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AREA 

PERSONE E ORGANIZZAZIONE 
 

 

CANDIDATURE PERVENUTE PROFILO BIBLIOTECHE 

n. ID domanda 
1  014 

2  013 

3  012 

4  006 

5  025 

6  004 

7  010 

8  026 

 

CANDIDATURE PERVENUTE PROFILO DIDATTICA 

n. ID domanda 
1  019 

2  022 

3  005 

4  021 

5  017 

6  015 

7  020 

8  008 

9  018 

 

Procedura selettiva di progressione economica verticale, ai sensi dell’art. 22, c. 15, 
del d.lgs. 75/2017 e del d.l. 162/2019, convertito in legge n. 8/2020, riservata al 
personale tecnico amministrativo in servizio presso l’Università degli Studi di Firenze 
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e inquadrato nella categoria D per n. 5 
unità di personale, posizione economica EP1, delle aree amministrativo-gestionale e 
biblioteche 
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CANDIDATURE PERVENUTE PROFILO RICERCA 

n. ID domanda 
1  011 

2  027 

3  003 

4  007 

 

CANDIDATURE PERVENUTE PROFILO PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E ASSICURAZIONE 

DELLA QUALITÀ 

n. ID domanda 
1  024 

2  001 

3  009 

4  002 

 

Il calendario dei colloqui sarà pubblicato entro il giorno 15 gennaio 2024 sulla pagina intranet 

dedicata del sito di Ateneo. 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti 

Il Responsabile del Procedimento 

Dott. Luca Bardi 
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