
 
   

  AREA 
   RISORSE UMANE 

 
 
   

 
 
 

      
Procedura selettiva per la progressione economica verticale, ai sensi 
dell'art.22 comma 15 del D.Lgs. 75/2017, per n.1 (una) unità di personale di 
categoria EP, posizione economica EP1, dell'Area Amministrativa Gestionale, 
riservata al personale Tecnico Amministrativo in servizio presso l'Università 
degli Studi di Firenze con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, e 
inquadrato nella categoria immediatamente inferiore. 

 
 

Si comunica che i colloqui della procedura in epigrafe si svolgeranno nelle seguenti 

date: 10, 11 e 12 settembre 2019.  

I candidati saranno convocati in ordine alfabetico secondo il seguente calendario: 

Martedì 10 Settembre ore 9,00 

ARISTELLI GIANNI 

BARDOTTI LORENZO 

BARTALUCCI TIZIANA 

BECI STEFANO 

BIANCHINI MARCO 

CALDINI SILVIA 

CALONACI BENEDETTA 
 

Martedì 10 Settembre ore 14,00 

CAMPAGNI RENZA 

CHELLINI SAURO 

D'AURIA EMANUELE 

DEL MASTIO ANDREA 

GALARDI ANTONELLA 

GULIZIA GIUSEPPE 

IACOVIELLO INGE 
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Mercoledì 11 Settembre ore 9,00 

IANNONE DOMENICO 

INNOCENTI GAIA 

INNOCENTI SAMUELE 

LANZA MANUELA 

LOMBARDO VINCENZA 

MARCOTTI PAOLO 

MELIS CLAUDIO 
 

Mercoledì 11 Settembre ore 14,00 

MIRIZIO FRANCESCA 

PAZZAGLI SABRINA 

PETRACCHI LORENZO 

PETTINI LUCA 

PULITINI SIMONETTA 

RANDAZZO DEMETRIO 

RICCI EVARISTO 
 

Giovedì 12 Settembre ore 9,00 

ROCCHI DE SANGRO DEBORAH 

ROSELLI NICOLA 

SIMONETTI MADDALENA 

STAGI TIZIANA 

SVAB MITJA 
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TILLI SILVIA 

VALLESI GIANNA 
 

La sede del colloquio sarà comunicata entro il giorno 30 luglio 2019 tramite 

pubblicazione sul sito web di Ateneo, alla pagina https://www.unifi.it/p11537.html  

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. 

 

          f.to  Il Responsabile del Procedimento 
   Dott.ssa Patrizia Ranaldi 
 

https://www.unifi.it/p11537.html%20%0d

