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Procedura selettiva per la progressione economica verticale, ai sensi dell’art. 
22 comma 15 del  D.lgs. 75/2017, per n. 1 (una) unità di personale di categoria 
D, posizione economica D1, dell’area biblioteche riservata al personale 
tecnico amministrativo in servizio presso l’Università degli Studi di Firenze 
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, e inquadrato nella categoria 
immediatamente inferiore. 

 
 

Si comunica che il colloquio della procedura in epigrafe si svolgerà il giorno 12 

novembre 2019. 

 

Eventuali variazioni, la sede e l’orario del colloquio verranno comunicati entro il 24 

ottobre 2019. 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. 

       
Firenze 2 ottobre 2019 

  f.to Il Responsabile del Procedimento 
 Dott.ssa Patrizia Ranaldi 


