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RELAZIONE RIASSUNTIVA

La commissione, nominata dal Rettore dell’Universita degli Studi di Firenze con
decreto n. 429 del 5/6/2017 e composta dai proff. Paolo Biavati, Sergio Menchini,
Ilaria Pagni, si é riunita il giorno 21 luglio per via telematica, il 21 settembree 4 e 5
ottobre 2017 nei locali del Dipartimento di Scienze giuridiche per 1’espletamento
della procedura selettiva per la chiamata di un professore associato per il settore
concorsuale 12/F1, settore scientifico disciplinare IUS/15.

La commissione ha designato presidente il prof. Sergio Menchini e segretario la
prof.ssa llaria Pagni.

La commissione, nella seduta del 21 luglio 2017, ha deliberato i seguenti criteri di
valutazione:

1) Per la produzione scientifica del candidato:
Al fine della valutazione della produzione scientifica del candidato, previa
individuazione analitica dell’apporto individuale del candidato nei lavori in
collaborazione, sono considerati:

1. originalita ed innovativita della produzione scientifica e rigore metodologico,

2. congruenza dell’attivita del candidato con le discipline ricomprese nel settore
concorsuale e nel settore scientifico-disciplinare, per il quale & bandita la
procedura,

3. rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro
diffusione all’interno della comunita scientifica,

4. continuita temporale della produzione scientifica, anche in relazione alla
evoluzione delle conoscenze nello specifico settore scientifico-disciplinare.
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La commissione determina i seguenti criteri per I’individuazione analitica dell’apporto
del candidato nei lavori in collaborazione: sono considerati i lavori in cui €
specificamente individuato, e quindi riconoscibile, il lavoro riconducibile e al candidato.

2) Per Dattivita scientifica, didattica e i servizi prestati:
Al fine della valutazione dell’attivita scientifica, didattica e dei servizi prestati dal
candidato, sono considerati:
1. lattivita di coordinamento e organizzazione e la partecipazione a gruppi di
ricerca,
2. lattivita didattica frontale in corsi di laurea, laurea magistrale e dottorato di
ricerca, la funzione di relatore di tesi di laurea e di laurea magistrale e di tutore
di tesi di dottorato di ricerca, presso universita italiane e straniere, nonché il
coordinamento di iniziative in campo didattico svolte in ambito nazionale ed
internazionale.

(la valutazione dell’attivita didattica attiene esclusivamente a quella eccedente a quanto
indicato all’art. 3, comma 4, lettera h) del Regolamento in materia).

Il giorno 21 settembre 2017 sono stati espressi i giudizi sulle pubblicazioni scientifiche
e sui curricula riferiti all’attivita scientifica e didattica prodotta dai candidati.

Il giorno 5 ottobre 2017 le candidate Caporusso e Silvestri hanno sostenuto la prova
didattica.

La commissione ha individuato idonea la candidata Caterina Silvestri
Firenze, 28 novembre 2017

Il responsabile del procedimento
Barbara Biagini
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