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Il Direttore Generale

Decreto n. 990
anno 2019
Prot. n. 109918

VISTI
- lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;

- il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 recante norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

- il Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, Codice in materia di protezione dei dati
personali;

- il Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari in attuazione del decreto
legislativo 196/2003, emanato con Decreto Rettorale n. 906/2006 prot. 51471 class. 1/3
del 4 ottobre 2006;

- il Regolamento Europeo 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati,
entrato in vigore il 25 maggio 2016, che abroga la direttiva 95/46/CE ed & direttamente
applicabile e vincolante in tutti gli Stati membri e non richiede una legge di recepimento
nazionale (RPGD);

- laLegge 25 ottobre 2017, n. 163 di delega al Governo per I'adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento suddetto;

- il Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante disposizioni per I'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

- LaCircolare n. 3/2018 del Ministero della Pubblica Amministrazione sul Responsabile per
la transizione digitale - art. 17 del Codice dell’amministrazione digitale (D.Lgs. 217 del
2017, che ha modificato il Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), adottato con d.Igs.
7 marzo 2005);
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RCHIAMATO il decreto del Direttore Generale n. 344 (prot. n. 25649) del 26 febbraio 2015
avente ad oggetto “Linee Guida per la riorganizzazione delle funzioni tecnico amministrative
d'Ateneo”;

EVIDENZIATO che l'organizzazione d’Ateneo prevede lattribuzione di incarichi dirigenziali
aggiuntivi necessari a far fronte, di regola annualmente, ad obiettivi strategici di rilievo cosi
come a presidiare funzioni trasversali di ampia valenza organizzativa;

RICORDATO che per I'anno 2019 tali funzioni sono state attribuite con decreto del Direttore
Generale n. 326 (prot. n. 37891) del 25 febbraio 2019;

DATO ATTO di quanto segue:

1)

I’Ateneo & impegnato dal 2017 nelle azioni di impianto e implementazione di quanto
previsto dal Regolamento Europeo 2016/679 e dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018,
n. 101 richiamatl in premessa, e per 'adempimento delle previsioni normative é stato
definito un percorso attuativo per le pubbliche amministrazioni, cosi delineato:

1. designazione del Responsabile della protezione dei dati — RPD;
2. istituzione del Registro delle attivita di trattamento;

3. definizione di procedure organizzative per la notifica delle violazioni dei dati
personali (cd. data breach);

I’'Ateneo ha proceduto esattamente in tal senso dando seguito alla previsione legislativa
con:

- nomina del Responsabile della Protezione dei dati (RPD) e contestuale assegnazione
dirisorse. Con Decreto del Direttore Generale n. 2003 prot. 176730 del 27 novembre
2017 e stato nominato Responsabile protezione dati il Dott. Massimo Benedetti, in
base all’art. 37 del RPGD, ed é stato costituito I'ufficio funzionale di supporto al RPD
costituito da professionalita operanti nei processi organizzativi afferenti alle varie
strutture organizzative di Ateneo;

- predisposizione del registro dei trattamenti, avvenuta mediante censimento dei
trattamenti all’interno delle varie strutture di Ateneo e delle risorse sia umane che
strumentali ad essi dedicate;

- individuazione dei Referenti per la protezione dei dati personali, degli Incaricati del
trattamento e dell’organizzazione ai sensi della protezione dati, formalizzata con
Decreto n. 580, prot. n. 85920 del 24 maggio 2018, che costituisce misura
organizzativa atta a definire compiti e responsabilita, all’interno dell’Ateneo, al fine
di garantire la protezione dei dati personali;

- predisposizione delle informative per le varie categorie di interessati e per
particolari tipi di trattamento, dei facsimili per la raccolta per il consenso e per
I'esercizio dei diritti dell’interessato previsti dal GDPR con la contestuale creazione
di una pagina web istituzionale “Protezione dati” https://www.unifi.it/vp-11360-
protezione-dati.html ;




2)

3)
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- predisposizione della procedura per la notifica di violazione dei dati personali (data
breach);

la Circolare 3/2018 in materia di transizione digitale stabilisce che ciascuna pubblica
amministrazione sia tenuta ad affidare ad un unico ufficio dirigenziale, fermo restando
il numero complessivo degli uffici, la “transizione alla modalita operativa digitale e i
conseguenti processi di riorganizzazione finalizzati alla realizzazione di
un’amministrazione digitale e aperta, di servizi facilmente utilizzabili e di qualita,
attraverso una maggiore efficienza ed economicita” nominando un Responsabile per la
Transizione al Digitale (RTD) e attribuendo alla medesima struttura una serie di compiti
di rilievo strategico, come da DD n. 968/2019, Prot n. 108007 del 12/06/2019;

Con Decreto 163/2019, prot. 29368, e stata disposta I'istituzione di una Cabina di Regia
incaricata di strutturare momenti di confronto fra tutti gli attori del sistema
“Comunicazione e Public Engagement” al fine di pianificare azioni e convenirne
sinergicamente le modalita realizzative;

Nel medesimo decreto si era individuata nella figura dell’Ing. Marius Bogdan Spinu -
Dirigente dell’Area per I'Innovazione e Gestione dei Sistemi Informativi ed Informatici-
una figura di referente per gli obiettivi di comunicazione;

In forza dei punti che precedono l'incarico di referenza conferito col presente atto si
sostanziera nell’attivazione di tutte le procedure e le iniziative necessarie alla
realizzazione degli obiettivi di comunicazione che necessitano di un forte supporto
informatico per I'utilizzo degli strumenti di comunicazione, in particolare quelli finalizzati
ad un piu performante sistema di coinvolgimento della comunita studentesca, al fine di
strettamente correlare le strategie comunicative alle necessita e capacita realizzative
dell’Area dei sistemi informativi e del servizio Multimediale, e confluira in una Funzione
trasversale;

RITENUTO OPPORTUNO

prevedere tra gli Obiettivi Strategici anche la “Protezione dei Dati Personali”’, a
seguito delle disposizioni inerenti la materia stessa, ed associarlo alla fascia A,

affidare la responsabilita del nuovo Obiettivo Strategico “Protezione dei Dati
Personali” al Dott. Massimo Benedetti, valutato il suo curriculum, gli incarichi affidati,
le capacita professionali, I'attitudine organizzativa;

prevedere tra gli Obiettivi Strategici anche il “Supporto Informatico agli Obiettivi di
Comunicazione”, associandola alla Fascia A;

affidare la responsabilita della nuova funzione Trasversale “Supporto Informatico agli
Obiettivi di Comunicazione”, in linea con quanto previsto dal sopra citato DD.
n. 163/2019, all’Ing. Marius Bogdan Spinu;

prevedere tra gli Obiettivi Strategici la “Transizione Digitale”, associandola alla Fascia
A;
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- diricondurre all’Obiettivo Strategico “Transizione Digitale”, in funzione dell’elevato
impatto organizzativo, I'affidamento della responsabilita del nuovo Ufficio del
Responsabile per la transizione digitale, cosi come previsto dal sopra citato DD. n.
968/2019, Prot n. 108007 del 12/06/2019, all’Ing. Marius Bogdan Spinu;

ACQUISITA la disponibilita del Dott. Massimo Benedetti e dell’Ing. Marius Bogdan Spinu;

RITENUTO OPPORTUNO non oltrepassare, ai fini della valorizzazione degli importi correlati,
I'anno solare per l'affidamento di detti incarichi anche in considerazione della tenuta sul
fondo di contrattazione;

DATO ATTO che le funzioni sono in corso giusti gli atti gia approvati;

RITENUTO di dover integrare il Decreto 163/2019 del 13/02/2029 (Prot. 29368), dando
idonea strutturazione organizzativa ai fini dell’assolvimento della mission assegnata come
descritta nel medesimo;

DECRETA

- che le scadenze delle Funzioni Trasversali e degli Obiettivi Strategici sono quelle risultanti
all’atto del conferimento con DD. n. 326/2019;

- di riassumere come di seguito gli Obiettivi Strategici e le Funzioni Trasversali dell’anno
2019, in coerenza di data con gli obiettivi vigenti in forza del Decreto 326 sovra citato, con
puntuale indicazione della scadenza e dell'importo ciascuno spettante nel corso dell'anno
2019:

Importo
Funzioni Trasversali Dirigente dal al Fascia 2019(*)
VICARIO Dr. Simone Migliarini 01/01/2019 14/02/2020 A 7.000,00
Sicurezza e Arch. Francesco Napolitano | 01/01/2019 | 14/02/2020 B 6.000,00
Protezione
Formazione Dr. Vincenzo De Marco 01/01/2019 14/02/2020 D 4.000,00
Prevenzione della
Corruzione e Dr. Vincenzo De Marco 01/01/2019 14/02/2020 C 5.000,00
Trasparenza
Comunicazione e o -
Public Engagement Dr. Maria Giulia Maraviglia 01/01/2019 14/02/2020 A 7.000,00
29.000,00

Importo

Obiettivi Strategici Dirigente dal al Fascia 2019(*)

Coordinamento

Relazioni Dr.ssa Maria Orfeo 01/01/2019 | 14/02/2020 B 4.000,00
Internazionali
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Orientamento e Job | o \aria Orfeo 01/01/2019 |14/02/2020 | A 5.000,00
Placement
Centrale Acquisti Dr. Massimo Benedetti 01/01/2019 | 14/02/2020 A 5.000,00
Transizione Digitale | Ing. Marius Bogdan Spinu 15/02/2019 | 14/02/2020 A 4.388,89
Protezione dei Dati | Dr. Massimo Benedetti 01/01/2019 | 14/02/2020 A 5.000,00
Supporto
Informatico agli . .
Obiettivi di Ing. Marius Bogdan Spinu 13/02/2019 |14/02/2020 A 4.416,67
Comunicazione
(*) importo rapportato alla durata dell’incarico. 27.805,56

La remunerazione dei sopra riportati incarichi gravera sulla voce “Somme non utilizzate fondo
anno precedente” del Fondo trattamento accessorio Dirigenti. Per I'anno 2019 il costo
previsto & pari ad € 56.805,56 (lordo dip.).

Con separati provvedimenti sono formalizzati al Dott. Massimo Benedetti e all’'Ing. Marius
Bogdan Spinu gli obiettivi relativi ai nuovi ambiti conferiti per il 2019.

Firenze, 14 giugno 2019

F.to Il Direttore Generale
(Dott.ssa Beatrice Sassi)



