Notizie in breve dal tavolo sindacale del 28 febbraio 2023

Martedi 28 febbraio si & svolto l'incontro di trattativa tra la Delegazione di parte pubblica, le
Organizzazioni Sindacali e la R.S.U. di Ateneo.

Il tavolo ha preso avvio con la presentazione da parte dellAmministrazione degli elementi
essenziali delle nuove Linee Guida sulla Mobilita interna.

In particolare, I’Amministrazione ha espresso la volonta di assegnare priorita alle richieste di
mobilita interna delle persone rispetto all’assegnazione di nuove unita di personale da
reclutamento esterno, in occasione della programmazione annuale del personale, in relazione ai
fabbisogni riconosciuti alle strutture.

L'’Amministrazione predisporra delle Linee Guida in materia di mobilita che prevederanno le
seguenti tipologie di mobilita:
e Mobilita su richiesta (o volontaria) che si potra effettuare in qualunque momento
dell'anno per esigenze personali
e Mobilita mediante avviso (con informativa sindacale) che verra effettuata in occasione
della programmazione annuale del personale
e Mobilita d'Ufficio (decisa dal DG per esigenze organizzative, sentito il dipendente e la
struttura di afferenza, con comunicazione alle OOSS ed RSU).

La discussione €& proseguita su varie tematiche di interesse generale, tra i punti che

I'Amministrazione ritiene prioritari ha evidenziato I’Accordo sulla ripartizione del Fondo per I'anno
2023 per poter indire la procedura PEO relative all’anno in corso.

La Delegazione di parte pubblica



