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AVVISO

Si comunica che all'art. 4 punto 8), all'art. 6, pag. 6 e all'art. 9 secondo capoverso
del bando sono presenti alcuni errori materiali, pertanto se ne riporta di seguito il
testo corretto:

art. 4, punto 8)
il possesso di eventuali titoli di preferenza previsti dall’art. 5 comma 4 punti
da 1 a 20 del DPR n. 487/1994 e dall’art. 1 comma 12 della Legge 608/96 (v.
art. 7 del bando)
art. 6, pag. 6:
I. “Titoli di studio fino ad un massimo di punti 5:

Saranno valutati titoli di studio ulteriori rispetto a quello previsto all’art. 2, lett.
c) come requisito per 'ammissione”

art. 9, secondo capoverso:
Non si potra procedere all’assunzione del vincitore che non risulti in

possesso del provvedimento di equivalenza del titolo di studio conseguito
all’estero di cui al precedente art. 2 punto 1. lettera c).

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati.
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