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OMISSIS
Il giorno 23 marzo 2021, alle ore 16,00 si ¢ riunito su convocazione del suo Presidente, prot. n. 100943 pos.
11720 del 22 marzo 2021, in modalita telematica, ai sensi dell’art. 45, comma 3, del D.R., n. 405 prot. n. 35026
dell’8/3/2004 ss.mm. “Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita dell’Universita di Firenze”, in
osservanza dei principi di cui al D.R. n. 370 prot. n. 48115 del 18/3/2020 “Regolamento per lo svolgimento
delle sedute degli organi collegiali dell’Universita di Firenze in modalita telematica”, il Collegio dei Revisori
dei conti, nominato con D.R. n.1511 del 28/11/2019 (prot. 221175/2019), per la discussione del seguente
ordine del giorno:
1) Approvazione del verbale del 22 febbraio 2021.
2) Relazioni illustrativa e tecnico-finanziaria all’”Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo™ siglato in data
11 febbraio 2021.
3) Individuazione dei risparmi ex, art. 1, comma 170, legge 30 dicembre 2020 n.178.
4) Verifica ordinativi IV trimestre 2020.
5) Varie ed eventuali.
Sono presenti:
dott. Antonio Palazzo, presidente
dott.ssa Anita Frateschi, membro effettivo
dott. Antonio Musella, membro effettivo
OMISSIS
Sul punto 2 dell’0.D.G. « RELAZIONI ILLUSTRATIVA E TECNICO-FINANZIARIA ALL’”IPOTESI
DI CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO” SIGLATO IN DATA 11 FEBBRAIO 2021»
Con nota prot. n. 0086447 del 4.3.2021, con oggetto: Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria all’”Ipotesi
di Contratto Collettivo Integrativo” siglato in data 11 febbraio 2021, il Direttore Generale dell’ Ateneo, in
riscontro ai rilievi sollevati dal Collegio nella riunione del 25.1.2021 (verbale n. 1/2021), ha comunicato:
a) quanto all’indennita di rischio radiologico, che “a seguito del rilievo del Collegio la previsione ¢ stata
modificata, dando luogo ad una nuova disposizone contenuta all’art. 12 della nuova ipotesi di CCI (...)”;
b) quanto all’indennita di autista, che “la determinazione dell’indennita mensile quantificata in € 220,00 ¢ stata
proposta sulla base delle valutazioni e calcoli rappresentati in allegato (...). Inoltre si ¢ introdotta una nuova
previsione (art.11), a chiarimento del fatto che 1’indennita di cui trattasi riassorbe sia I’indennita di turno sia
I’indennita di reperibilita (...)”. Pertanto, ai fini di cui all’art.40 bis, co.1, del d.1gs. 165/2001 e all’art.1, co.189,
190 e 196 della 1. n. 266/2005, ha sottoposto all’attenzione del Collegio ’ipotesi di contratto collettivo
integrativo, siglato in data 11.2.2021, corredato delle pertinenti relazioni illustrativa e tecnico-finanziaria.
11 Collegio, all’esito dell’esame degli atti da ultimo richiamati:
- verificato che I’ipotesi di contratto in parola ha recepito integralmente i rilievi formulati da questo Collegio
sull’ipotesi di contratto stipulata in data 20.12.2020;
- considerato che il predetto atto negoziale ha contenuto esclusivamente normativo e si svolge sulle materie,
con i vincoli e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali, al fine di assicurare adeguati livelli di
efficienza e produttivita dei servizi, come prescritto dall’art. 40, co. 3-bis, del d.Igs. n. 165/2001 ss.mm.;
- rilevato che I’ipotesi di contratto in discorso ¢ corredato di una relazione tecnico-finanziaria e di una relazione
illustrativa redatte secondo gli schemi appositamente predisposti ¢ resi disponibili tramite i rispettivi siti
istituzionali dal Ministero dell'economia e delle finanze di intesa con il Dipartimento della funzione pubblica
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¢ in osservanza degli indirizzi interpretativi ¢ delle istruzioni emanati dal citato Ministero dell'economia e delle
finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato con circolari nn. 12 del 15 aprile 2011, 25 del 19
luglio 2012, 20 dell’8 maggio 2015 e 30 del 30 ottobre 2017,

- rilevato altresi che, ai sensi dell’art. 40, co. 4, del d.lgs. n. 165/2001 ss.mm., le pubbliche amministrazioni
adempiono agli obblighi assunti con i contratti collettivi integrativi dalla data della sottoscrizione definitiva e
ne assicurano l'osservanza nelle forme previste dai rispettivi ordinamenti;

- considerato inoltre che alla data attuale non risultano ancora costituiti 1 fondi “risorse decentrate per le
categorie B, C e D” e “per la retribuzione di posizione e di risultato per il personale EP”, di cui al CCNL 2016-
2018 di riferimento, per I’anno 2021,

certifica, allo stato degli atti, I’ipotesi di contratto collettivo integrativo stipulato in data 11.2.2021, nonché la
relazione tecnico-finanziaria e la relazione illustrativa poste a corredo, ai sensi rispettivamente degli artt. 40bis,
co.l, e 40, co.3-sexies, del d.Igs. n. 165/2001 ss.mm.

OMISSIS
Terminato 1’esame degli argomenti da trattare il Presidente alle ore 17:30 dichiara chiusa la seduta.

F.to Dott. Antonio Palazzo

F.to Dott.ssa Anita Frateschi

F.to Dott. Antonio Musella

Autenticazione di copie di atti e documenti

(Art. 18 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il presente documento, composto di n. fogli, ¢ estratto dal verbale originale depositato presso questa segreteria ed ¢
conforme allo stesso nelle parti ivi riportate.
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